
หลักฐานที่ใช้ย่ืนประกอบการพจิารณาการขอพาลกูจ้างไปท างานต่างประเทศ 
 

1. หนังสือขอส่งพนักงานเข้ารับการปฐมนิเทศ             จ านวน 1 ฉบับ 
2. ค าขออนุญาต (แบบ จง. 23)               จ านวน 1 ชุด 
3. ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลพร้อมวัตถุประสงค์           จ านวน 1 ชุด 
 และรายละเอียดผู้ถือหุ้น (แบบ บอจ.5) รับรองไม่เกิน 6 เดือน 
4. ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน              จ านวน 1 ชุด 
5. สัญญาหรือเอกสารแสดงการได้งาน เช่น สัญญาจ้างท่ีนายจ้างประมูลงาน         จ านวน 1 ชุด 
 ในต่างประเทศ ฯลฯ 
6. หลักฐานแสดงว่าลูกจ้างเป็นลูกจ้างของบริษัท โดยใช้ ภงด.1 (ย้อนหลัง 3 เดือน)        จ านวน 1 ชุด 
 หรือหลักฐานการเป็นสมาชิกกองทุนประกันสังคม 
7. หลักฐานแสดงการขออนุญาตให้น าคนงานเข้าประเทศนั้น (วีซ่า) ส าเนาหนังสือเดินทาง จ านวน 1 ชุด 
 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของลูกจ้าง 
8. สัญญาจ้าง                จ านวน 4 ชุด 
9. บัญชีรายช่ือลูกจ้างท่ีไปท างาน              จ านวน 1 ฉบับ 
10. บัญชีรายช่ือลูกจ้างท่ีได้รับอนุญาตให้นายจา้งพาไปท างาน           จ านวน 4 ชุด 
11. หนังสือมอบอ านาจของนายจ้างมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งให้ด าเนนิการ         จ านวน 1 ชุด 
 ยื่นค าขอแทน (ตดิอากรแสตมป์ 30 บาท) 

 

 
 

 
 


