
http://doe.go.th/lmiaเพจ Facebookแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ

ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามเพื่อการพัฒนา
และปรับปรุงการใหบริการขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน

สถานการณตลาดแรงงานภาคกลาง
วารสาร ปที่ 13 ฉบับที่ 11 ประจำเดือนพฤศจิกายน 2564

กรุงเทพมหานคร ~ สมุทรปราการ ~ นนทบุรี ~ ปทุมธานี ~ พระนครศรีอยุธยา ~ ชัยนาท ~ ลพบุรี ~ สระบุรี ~ สิงหบุรี ~ อางทอง

ความตองการแรงงานในภาคกลางโดยรวมเพิ่มขึ้น
จากชวงเดียวกันของปกอนรอยละ 28.43 
อุตสาหกรรมที่มีความตองการแรงงาน
มากที่สุด 3 อันดับแรก

การบริหารราชการ การปองกันประเทศ ฯ
การขายสง การขายปลีก ฯ
การผลิต

  สถานการณตลาดแรงงานภาคกลาง ขอมูลเดือนตุลาคม 2564
เปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน ความตองการแรงงานโดยรวม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 28.43 สาขาอาชีพท่ีมีความตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ
แรงงานดานการประกอบ การเดินทางไปทำงานตางประเทศลดลงรอยละ
26.58 ในขณะท่ีการอนุญาตใหคนตางดาวทำงานใหมลดลงรอยละ 44.26
สำหรับภาวะการลงทุน จำนวนโรงงานขออนุญาตเปดกิจการใหมลดลง
รอยละ 11.43 และการจางงานลดลง รอยละ 2.93

  หากทานมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ สามารถติดตอไดที่ 
E-mail: lmi@doe.go.th lmicenter@windowslive.com

บทบรรณาธิการ...
สารบัญ...

การวางงานและการเลิกจาง
ภาวะความตองการแรงงาน
ภาวะการลงทุน
การไปทำงานตางประเทศ
การทำงานของคนตางดาว
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คณะผูจัดทำ...

ผูอำนวยการกองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน
อำนวยการโดย : นางสาวสุวกุล  ไตรรัตนผลาดล

จัดทำโดย : ศูนยบริหารขอมูลตลาดแรงงาน
กองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน กรมการจัดหางาน
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อุตสาหกรรมที่มีความตองการแรงงานมาก 5 อันดับ

การบริหารราชการ การปองกันประเทศ ฯ
ที่พักแรมและบริการดานอาหาร

การขายสง การขายปลีก ฯ
การผลิต

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และวิชาการ

3,153
1,393
1,083

247
206

อัตรา
อัตรา
อัตรา
อัตรา
อัตรา

47.12%  20.82%  16.19%

3.08% 3.69%

H
O
T
E
L

ความตองการแรงงานจำแนกตามจังหวัด

หนวย : อัตรา

กรุงเทพมหานคร

สมุทรปราการ

นนทบุรี

ปทุมธานี

พระนครศรีอยุธยา

อางทอง

ลพบุรี

สิงหบุรี

ชัยนาท

สระบุรี

35

166

147

34

503198

528

319

728

4,033
125

63

12

5

7186

296

580

692

2,713

ตุลาคม 63
ตุลาคม 64

ความตองการแรงงาน
(6,691 อัตรา)

ผูสมัครงานที่มาใชบริการ
(5,606 คน)

การบรรจุงาน
(1,967 คน)

ขอมูลการใหบริการจัดหางานของกรมการจัดหางาน เดือนตุลาคม 2564 ภาคกลางมีความตองการแรงงาน จำนวน
6,691 อัตรา สาขาอุตสาหกรรมที่มีความตองการแรงงานมากที่สุด คือ การบริหารราชการและการปองกันประเทศ โดยมีความ
ตองการผูที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด สำหรับสาขาอาชีพที่มีความตองการมากที่สุด คือ แรงงานดานการประกอบ

ภาวะความตองการแรงงานภาคกลาง

ตุลาคม 63 5,210 อัตรา
กันยายน 64 18,119 อัตรา

 28.43%
YoY

 63.07%
 MoM

ตุลาคม 63 6,449 คน
กันยายน 64 7,630 คน

13.07%
YoY

26.53%
MoM

ตุลาคม 63 4,653 คน
กันยายน 64  5,243 คน

 57.73%
YoY

 62.48%
 MoM

สถานการณการวางงานและการเลิกจาง
สถานการณการวางงานและการเลิกจางในภาคกลาง เดือนตุลาคม 2564 มีผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)

จำนวน 5,918,558 คน และมีผูประกันตนมาข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน จำนวน 92,136 คน คิดเปนรอยละ
1.56 ของผูประกันตนมาตรา 33 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน พบวา มีผูขอรับประโยชนทดแทนลดลงจำนวน
75,848 คน คิดเปนรอยละ 45.15 โดยสาเหตุการวางงานจากการลาออกมากท่ีสุด รอยละ 61.16 รองลงมาคือ การเลิกจาง รอยละ
35.86 และส้ินสุดสัญญาจาง รอยละ 2.98

เลิกจาง
(33,041 คน) 
เทียบกับ  ต.ค. 63 82,169 คน
เทียบกับ  ก.ย. 64 30,162 คน

59.79%

 9.55%

ลาออก
(56,346 คน) 

เทียบกับ  ต.ค. 63 81,681 คน
เทียบกับ  ก.ย. 64 58,645 คน

 31.02%

 3.92%

สิ้นสุดสัญญาจาง
(2,749 คน) 

เทียบกับ  ต.ค. 63 4,134 คน
เทียบกับ  ก.ย. 64 1,884 คน

 33.50%

45.91%

ผูประกันตนมาตรา 33 เดือน ตุลาคม 64

หนวย : แสนคน

ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

หนวย : แสนคน
37.74

7.28

3.48 4.41
3.32

0.14 0.78 0.21 0.17
1.65

ผูประกันตนมาตรา 33 ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน
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กรุงเทพมหานคร
6.45%

ชัยนาท
3.23%

นนทบุรี
0%

ปทุมธานี
16.12%

พระนครศรีอยุธยา
3.23%

อางทอง
3.23%

สิงหบุรี
0%

สระบุรี
3.23%

สมุทรปราการ
61.28%

ลพบุรี
3.23%

2
แหง

1
แหง

0
แหง

5
แหง

1
แหง

1
แหง

19
แหง

1
แหง

0
แหง

1
แหง

โรงงานที่ไดรับการอนุญาตใหประกอบกิจการใหม

อาหารเครื่องดื่มฯ
93 คน

แปรรูปไม ผลิตภัณฑจากไมฯ
29 คน

สิ่งทอ
เครื่องแตงกายฯ

93 คน

การผลิตอื่นๆ
46 คน

ผลิตภัณฑโลหะ 
โลหะขั้นมูลฐานฯ

435 คน

เคมีภัณฑ ปโตรเลียมฯ
 299 คน (30.05%)

(43.72%)

(4.62%)

(9.35%)

(2.91%)

(9.35%)

การจางงาน จำแนกตามประเภทกิจการ

ภาวะการลงทุน
ขอมูลจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม การลงทุนใน 10 จังหวัดภาคกลาง เดือนตุลาคม 2564 มีจำนวนโรงงานที่ไดรับอนุญาต

ใหเปดกิจการใหม จำนวน 31 แหง ลดลงรอยละ 11.43 จำนวนเงินลงทุน 981.28 ลานบาท ลดลงรอยละ 11.15 และการจางงาน
จำนวน 995 คน ลดลงรอยละ 2.93 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยจังหวัดสมุทรปราการ มีจำนวนโรงงานขอเปด
กิจการใหมมากที่สุด

เงินลงทุน 981.28 ลานบาทโรงงาน 31 แหง    การจางงาน 995 คน
ตุลาคม 63 จำนวน
กันยายน 64 จำนวน  1,696 คน

 1,025 คนตุลาคม 63 จำนวน 1,104.41 ลานบาท
กันยายน 64 จำนวน 3,019.45 ลานบาท

ตุลาคม 63 จำนวน  35 แหง
กันยายน 64 จำนวน  66 แหง

11.43%
YoY

11.15%
YoY

53.03%
MoM

67.50%
MoM

  41.33%
MoM

  2.93%
YoY

ความตองการแรงงาน  ผูสมัครงานที่มาใชบริการ  และการบรรจุงาน

ความตองการแรงงาน (อัตรา)

ผูสมัครงานที่มาใชบริการ (คน)
การบรรจุงาน (คน)

 ผูประกอบวิชาชีพ

   ชางเทคนิค

 เสมียน เจาหนาที่

  งานบริการ

 งานเกษตร/ประมง

ปฏิบัติงานฝมือในธุรกิจ

ปฏิบัติงานในโรงงาน

 อาชีพงานพื้นฐาน

    ผูบริหาร
ปริญญาโทและสูงกวา

             ปริญญาตรี

            อนุปริญญา

                    ปวส.

                    ปวช.

                  มัธยมศึกษา

              ประถมศึกษา

49

692

286

865

1,028

1,206

2,565

130

108

990

239

24

474

2

193

2,195

22

381

336

494

1,985

392

5

654

1,125

1,300

144

179

1,284

523

61

1

108

45

205

21

873

342

311

88

576

955

328

797

258

133

3,553

3

จำแนกตามกลุมอาชีพ จำแนกตามระดับการศึกษา
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5 สัญชาติที่ขออนุญาตทำงาน (ขอใหม) มากที่สุด

อังกฤษ ฟลิปปนสจีน อินโดนีเซียญี่ปุน

138 คน149 คน233 คน273 คน315 คน

6.72%7.25%

11.34%
13.29%

15.34%

จำแนกตามจังหวัด

กรุงเทพมหานคร

พระนครศรีอยุธยา

สมุทรปราการ

ปทุมธานี

ลพบุรี

นนทบุรี

สระบุรี

ชัยนาท

สิงหบุรี

อางทอง

(1.70%)

(0.88%)

(0.24%)

(0.15%)

(0.05%)(0.53%)

(2.34%)

(3.07%)

(6.18%)

(84.86%)
1,743 คน

127 คน

63 คน

48 คน

11 คน 1 คน

3 คน

5 คน

18 คน

35 คน

การทำงานของคนตางดาว
ขอมูลจากสำนักบริหารแรงงานตางดาว คนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตใหทำงานใหมใน 10 จังหวัดภาคกลางเดือนตุลาคม 2564

จำนวน 2,054 คน เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนลดลงรอยละ 44.26 และเปรียบเทียบกับเดือนกอนเพิ่มขึ้นรอยละ
17.04 โดยจำแนกเปนประเภทชั่วคราว สงเสริมการลงทุน และมาตรา 13 (เฉพาะคนกลุมนอย)

ชั่วคราว

1,564 คน (76.14%)

สงเสริมการลงทุน

436 คน (21.23%)

มาตรา 13
(เฉพาะชนกลุมนอย)
54 คน (2.63%)

การไปทำงานตางประเทศ
ขอมูลจากกองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ แรงงานไทยใน 10 จังหวัดภาคกลาง ไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทำงาน 

ตางประเทศ เดือนตุลาคม 2564 จำนวน 116 คน จำแนกการเดินทาง 5 วิธี จำนวน 78 คน และ RE-ENTRY VISA จำนวน 
38 คน เปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนลดลงรอยละ 26.58 และเปรียบเทียบกับเดือนกอนลดลงรอยละ 1.69

จำแนกตามประเภทการเดินทาง

5 อันดับประเทศที่แรงงานไทยเดินทางไปทำงานมากที่สุด

จำแนกตามรายจังหวัด
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จังหวัด

5 วิธี Re-entry visa
เดินทางดวยตนเอง

กรมการจัดหางานจัดสง

นายจางพาไปทำงาน

นายจางสงไปฝกงาน

บริษัทจัดหางานจัดสง

Re-entry visa

7

7

52

10

50

32

35

10

27

0

6

38

ตุลาคม 63 ตุลาคม 64

บังคลาเทศ

8 คน

รัสเซีย

7 คน

สหรัฐอเมริกา

16 คน

สหรัฐอาหรับ
เอมิเรตส
9 คน

อิสราเอล

9 คน



SCAN ME

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ตอวารสารสถานการณตลาดแรงงาน

Click
& Scan

ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามเพื่อการพัฒนา
และปรับปรุงการใหบริการขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน

กองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน  กรมการจัดหางาน

02-245-1581

lmicenter@windowslive.com
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