
ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามเพื่อการพัฒนา
และปรับปรุงการใหบริการขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน

http://doe.go.th/lmiaเพจ Facebookแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ

ถานการณตลาดแรงงานภาคกลางส
วารสาร ปที่ 14 ฉบับที่ 1 ประจำเดือนมกราคม 2565

กรุงเทพมหานคร ~ สมุทรปราการ ~ นนทบุรี ~ ปทุมธานี ~ พระนครศรีอยุธยา ~ ชัยนาท ~ ลพบุรี ~ สระบุรี ~ สิงหบุรี ~ อางทอง

ความต้องการแรงงานลดลงร้อยละ 29.82 
อุตสาหกรรมท่ีมีความต้องการแรงงาน
มากท่ีสุด 3 อันดับแรก

การขายสง การขายปลีก ฯ
กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร ฯ

การผลิต

Central Labour Market Situation

  สถานการณตลาดแรงงานภาคกลาง ขอมูลเดือนธันวาคม 2564
เปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน ความตองการแรงงานโดยรวม
ลดลงรอยละ 29.82 สาขาอาชีพท่ีมีความตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ
แรงงานดานการประกอบ การเดินทางไปทำงานตางประเทศเพิ่มขึ้น
รอยละ 16.16 ในขณะที่การอนุญาตใหคนตางดาวทำงานใหมลดลง
รอยละ 17.67 สำหรับภาวะการลงทุน จำนวนโรงงานขออนุญาตเปด
กิจการใหมลดลงรอยละ 46.30 และการจางงานลดลงรอยละ 48.11

  หากทานมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ สามารถติดตอไดที่
E-mail: lmi@doe.go.th lmicenter@windowslive.com

บทบรรณาธิการ...

สารบัญ...
การวางงานและการเลิกจาง

ภาวะความตองการแรงงาน

ภาวะการลงทุน

การไปทำงานตางประเทศ

การทำงานของคนตางดาว

2

2

3

4

4

คณะผูจัดทำ...

ผูอำนวยการกองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน
อำนวยการโดย : นางสาวสุวกุล  ไตรรัตนผลาดล

จัดทำโดย : ศูนยบริหารขอมูลตลาดแรงงานภาคกลาง
กองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน กรมการจัดหางาน
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กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย

การกอสราง

การขายสง การขายปลีก ฯ

การผลิต (43.01%)

(24.05%)

(6.26%)

(6.06%)

(5.57%)

กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร และวิชาการ

อุตสาหกรรมที่มีความตองการแรงงานมาก 5 อันดับ

หนวย : อัตรา

กรุงเทพมหานคร

สมุทรปราการ

นนทบุรี

ปทุมธานี

พระนครศรีอยุธยา

อางทอง

ลพบุรี

สิงหบุรี

ชัยนาท

สระบุรี

66

190

127

506

415917

317

176

321

4,022
148

300

65

115

296137

730

422

1,047

6,795

ธันวาคม 63
ธันวาคม 64

ความตองการแรงงานจำแนกตามจังหวัด

ความตองการแรงงาน
(7,057 อัตรา)

ผูสมัครงานที่มาใชบริการ
(4,618 คน)

การบรรจุงาน
(2,929 คน)

ขอมูลการใหบริการจัดหางานของกรมการจัดหางาน เดือนธันวาคม 2564 ภาคกลางมีความตองการแรงงาน จำนวน
7,057 อัตรา สาขาอุตสาหกรรมท่ีมีความตองการแรงงานมากท่ีสุด คือ การขายสง ยกเวนยานยนตและจักรยานยนต โดยมีความ
ตองการผูที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด สำหรับสาขาอาชีพที่มีความตองการมากที่สุด คือ แรงงานดานการประกอบ

ภาวะความตองการแรงงานภาคกลาง

ธันวาคม 63 10,055 อัตรา
พฤศจิกายน 64 10,362 อัตรา

29.82%
YoY

31.90%
 MoM

ธันวาคม 63 10,961 คน
พฤศจิกายน 64 4,390 คน

57.87%
YoY

 5.19%
MoM

ธันวาคม 63 9,772 คน
พฤศจิกายน 64  2,366 คน

 70.03%
YoY

 23.80%
 MoM

สถานการณการวางงานและการเลิกจาง
สถานการณการวางงานและการเลิกจางในภาคกลาง เดือนธันวาคม 2564 มีผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)

จำนวน 5,971,414 คน และมีผูประกันตนมาข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน จำนวน 97,726 คน คิดเปนรอยละ
1.64 ของผูประกันตนมาตรา 33 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน พบวา มีผูขอรับประโยชนทดแทนลดลงจำนวน
42,452 คน คิดเปนรอยละ 30.28 โดยสาเหตุการวางงานจากการลาออกมากท่ีสุด รอยละ 67.09 รองลงมาคือ การเลิกจาง รอยละ
30.09 และส้ินสุดสัญญาจาง รอยละ 2.82

เลิกจาง
(29,408 คน) 
เทียบกับ  ธ.ค. 63 68,246 คน
เทียบกับ  พ.ย. 64 31,266 คน

56.91%

5.94%

ลาออก
(65,566 คน) 

เทียบกับ  ธ.ค. 63 68,296 คน
เทียบกับ  พ.ย. 64 61,216 คน

 4.00%

 7.11%

สิ้นสุดสัญญาจาง
(2,752 คน) 

เทียบกับ  ธ.ค. 63 3,636 คน
เทียบกับ  พ.ย. 64 3,475 คน

 24.31%

20.81%

ผูประกันตนมาตรา 33 เดือน ธันวาคม 64

หนวย : แสนคน

ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

หนวย : แสนคน
38.06

7.36

3.50 4.46
3.36

0.14 0.78 0.21 0.19
1.66

ผูประกันตนมาตรา 33 ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน
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กรุงเทพมหานคร
10.34%

ชัยนาท
0%

นนทบุรี
3.45%

ปทุมธานี
24.14%

พระนครศรีอยุธยา
17.24%

อางทอง
0%

สิงหบุรี
3.45%

สระบุรี
13.79%

สมุทรปราการ
20.69%

ลพบุรี
6.90%

3
แหง

0
แหง

1
แหง

7
แหง

5
แหง

2
แหง

6
แหง

4
แหง

1
แหง

0
แหง

โรงงานที่ไดรับการอนุญาตใหประกอบกิจการใหม

อาหารเครื่องดื่มฯ
309 คน

แปรรูปไม ผลิตภัณฑจากไมฯ
33 คน

สิ่งทอ เครื่องแตงกายฯ
105 คน

การผลิตอื่นๆ
123 คน

ผลิตภัณฑโลหะ โลหะขั้นมูลฐานฯ
147 คน

เคมีภัณฑ ปโตรเลียมฯ
 92 คน (11.37%)

(18.17%)
(15.20%)

(12.98%)

(4.08%)

(38.20%)

การจางงาน จำแนกตามประเภทกิจการ

ภาวะการลงทุน
ขอมูลจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม การลงทุนใน 10 จังหวัดภาคกลาง เดือนธันวาคม 2564 มีจำนวนโรงงานที่ไดรับอนุญาต

ใหเปดกิจการใหม จำนวน 29 แหง ลดลงรอยละ 46.30 จำนวนเงินลงทุน 2,920.58 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 75.89 และการจางงาน
จำนวน 809 คน ลดลงรอยละ 48.11 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยจังหวัดปทุมธานี มีจำนวนโรงงานขอเปด
กิจการใหมมากที่สุด

เงินลงทุน 2,920.58 ลานบาทโรงงาน 29 แหง    การจางงาน 809 คน
ธันวาคม 63 จำนวน
พฤศจิกายน 64 จำนวน 945 คน

 1,559 คนธันวาคม 63 จำนวน 1,660.50 ลานบาท
พฤศจิกายน 64 จำนวน 2,619.20 ลานบาท

ธันวาคม 63 จำนวน  54 แหง
พฤศจิกายน 64 จำนวน  40 แหง

46.30%
YoY

75.89%
YoY

27.50%
MoM

11.51%
MoM

14.39%
MoM

 48.11%
YoY

ความตองการแรงงาน  ผูสมัครงานที่มาใชบริการ  และการบรรจุงาน

ความตองการแรงงาน (อัตรา)

ผูสมัครงานที่มาใชบริการ (คน)
การบรรจุงาน (คน)

 ผูประกอบวิชาชีพ

   ชางเทคนิค

 เสมียน เจาหนาที่

  งานบริการ

 งานเกษตร/ประมง

ปฏิบัติงานฝมือในธุรกิจ

ปฏิบัติงานในโรงงาน

 อาชีพงานพื้นฐาน

    ผูบริหาร
ปริญญาโทและสูงกวา

             ปริญญาตรี

            อนุปริญญา

                    ปวส.

                    ปวช.

                  มัธยมศึกษา

              ประถมศึกษา

92

913

467

871

950

1,136

2,628

216

241

1,485

385

26

571

5

65

1,005

15

374

359

689

2,111

245

4

228

796

756

107

174

1,694

614

153

0

67

59

378

25

1,422

446

379

181

795

951

372

705

563

413

3,071

6

จำแนกตามกลุมอาชีพ จำแนกตามระดับการศึกษา
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อังกฤษ

ฟลิปปนส

จีน

อินเดียญี่ปุน

110 คน

187 คน

228 คน

405 คน

376 คน

4.40%

7.47%

9.11%15.03%

16.19%

5 สัญชาติที่ขออนุญาตทำงาน (ขอใหม) มากที่สุด

กรุงเทพมหานคร

พระนครศรีอยุธยา

สมุทรปราการ

ปทุมธานี

ลพบุรี

นนทบุรี

สระบุรี

ชัยนาท

สิงหบุรี

อางทอง

(1.24%)

(0.44%)

(0.16%)

(0.28%)

(0.12%)(0.44%)

(3.28%)

(3.60%)

(6.67%)

(83.77%)
2,096 คน

167 คน

90 คน

82 คน

11 คน 3 คน

7 คน

4 คน

11 คน

31 คน

จำแนกตามจังหวัด

การทำงานของคนตางดาว
ขอมูลจากสำนักบริหารแรงงานตางดาว คนตางดาวท่ีไดรับอนุญาตใหทำงานใหมใน 10 จังหวัดภาคกลางเดือนธันวาคม 2564

จำนวน 2,502 คน เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนลดลงรอยละ 17.67 และเปรียบเทียบกับเดือนกอนลดลงรอยละ
6.36 โดยจำแนกเปนประเภทชั่วคราว สงเสริมการลงทุน และมาตรา 13 (เฉพาะคนกลุมนอย)

ชั่วคราว

1,637 คน (65.43%)

สงเสริมการลงทุน

675 คน (26.98%)

มาตรา 13
(เฉพาะชนกลุมนอย)

190 คน (7.59%)

การไปทำงานตางประเทศ
ขอมูลจากกองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ แรงงานไทยใน 10 จังหวัดภาคกลาง ไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทำงาน 

ตางประเทศ เดือนธันวาคม 2564 จำนวน 230 คน จำแนกการเดินทาง 5 วิธี จำนวน 106 คน และ RE-ENTRY VISA จำนวน 
124 คน เปรียบเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนเพิ่มขึ้นรอยละ 16.16 และเปรียบเทียบกับเดือนกอนเพิ่มขึ้นรอยละ 58.62

กร
ุงเ

ทพ
มห

าน
คร

นน
ทบ

ุรี

พ
ระ

นค
รศ

รีอ
ยุธ

ยา

ชัย
นา

ท

สม
ุทร

ปร
าก

าร

ปท
ุมธ

าน
ี

ลพ
บุร

ี

สร
ะบ

ุรี

สิง
หบ

ุรี

อา
งท

อง

จำนวน (คน)

38

8

18
14

7 5
10

2 0
4

43

4

41

6
2 4

14

7
2 1

จังหวัด

5 วิธี Re-entry visa
เดินทางดวยตนเอง

กรมการจัดหางานจัดสง

นายจางพาไปทำงาน

นายจางสงไปฝกงาน

บริษัทจัดหางานจัดสง

Re-entry visa

24

8

72

26

38

30

25

5

44

2

30

124

ธันวาคม 63 ธันวาคม 64

ไตหวัน  12 คน อินเดีย  12 คนลาว  95 คน สหรัฐอาหรับเอมิเรตส
13 คน

สิงคโปร  20 คน

จำแนกตามประเภทการเดินทาง

5 อันดับประเทศที่แรงงานไทยเดินทางไปทำงานมากที่สุด

จำแนกตามรายจังหวัด



SCAN ME

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ตอวารสารสถานการณตลาดแรงงานภาคกลาง

Click
& Scan

ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามเพื่อการพัฒนา
และปรับปรุงการใหบริการขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน

กองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน  กรมการจัดหางาน

02-245-1581

lmicenter@windowslive.com
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