
แผนงานโครงการและงบประมาณ 
ตามแผนปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หนวยงาน สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 
ที ่

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย
ดำเนินงาน 

ปงบประมาณ 2564 (บาท)  
ตัวชี้วัด 

 
คา

เปาหมาย 

 
ผลลัพธ 

ระยะเวลาดำเนินการ(ระบุ
งบประมาณเปนลานบาท 

 
หนวยงาน
รับผิดชอบ หนวย

นับ 
ปริมาณ

งาน 
งบ

บุคลากร 
งบสวน
ราชการ 

รวม
งบประมาณ 

ไตร
มาส1 

ไตร
มาส2 

ไตร
มาส3 

ไตร
มาส4 

1 ประชุมสำนักงานฯ เพ่ือกำชับ
เจาหนาที่ใหปฏิบัติหนาที่ดวย
ความสุจริต 

ครั้ง 5 ไมมี ไมมี ไมมี รอยละที่ลดลง
ของเรื่อง
รองเรยีน
พฤติกรรม
เจาหนาที่ของรัฐ
เก่ียวกับการ
ทุจริต 

รอยละ 
90 

ขาราชก
ารและ
เจาหนา
ที่ไม
ประพฤ
ติสอไป
ในทาง
ทุจริต 

ไมม ี ไมมี ไมมี ไมม ี สจจ.นม 

2 เผยแพรขอมูลเพ่ือปลูกจิตสำนึก
ใหตระหนักถึงผลรายที่ไดรบั
จากการทุจริต และประพฤติมิ
ชอบ 

ครั้ง 5 ไมมี ไมมี ไมมี รอยละของ
ขาราชการและ
เจาหนาที่ของรัฐ
มีพฤติกรรม
ตระหนักรูการ
ทุจริตเพิ่มขึ้น  

รอยละ 
90 

     

หมายเหตุ  ชวงท่ี 1 เดือนตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565   ใหรายงานภายในวันที่ 31 มกราคม 2565 
  ชวงที่ 2 เดือนเมษายน – กันยายน 2565  ใหรายงานภายในวันที่ 25 กันยายน 2565 
 
 

    ผูรายงาน 
               (นางสาวนันทิยา  วรธงไชย)  
  ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

   



แผนงานโครงการและงบประมาณ 
ตามแผนปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หนวยงาน สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การประชาสัมพันธและการสรางกระแสสังคมในการตอตานการทุจริต 
 

 
ที ่

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย
ดำเนินงาน 

ปงบประมาณ 2564 (บาท)  
ตัวช้ีวัด 

 
คา

เปาหมา
ย 

 
ผลลัพ

ธ 

ระยะเวลาดำเนินการ(ระบุ
งบประมาณเปนลานบาท 

 
หนวยงาน
รับผิดชอบ หนวย

นับ 
ปริมาณ

งาน 
งบ

บุคลากร 
งบสวน
ราชการ 

รวม
งบประมาณ 

ไตร
มาส1 

ไตร
มาส2 

ไตร
มาส3 

ไตร
มาส4 

1 เผยแพรขอมูลขาวสารการจัดซือ้
จัดจางและงบทดลอง ผาน
ทางเว็ปไซต สำนักงานฯ 

ครั้ง 12 ไมมี ไมมี ไมมี ประชาชนและ
สังคมมีการรบัรู
และมีจิตสำนึก
ตอดานการทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบเพ่ิมขึ้น 

รอยละ 
90 

สราง
การรับรู
และ
สราง
กระแส
ในการ
ตอตาน
การ
ทุจริต
ประพฤ
ติมิชอบ 

ไมม ี ไมมี ไมมี ไมม ี สจจ.นม 

 
หมายเหตุ  ชวงท่ี 1 เดือนตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565   ใหรายงานภายในวันที่ 31 มกราคม 2565 
  ชวงที่ 2 เดือนเมษายน – กันยายน 2565  ใหรายงานภายในวันที่ 25 กันยายน 2565 
 
 

    ผูรายงาน 
               (นางสาวนันทิยา  วรธงไชย)  
  ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

   


