แบบ ลปจ.1 (ตำแหน่งเดิม)

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) ของตำแหน่งลูกจ้างประจำ
หน่วยงาน.....................................
กรมการจัดหางาน

	1.  ข้อมูลเกี่ยวกับตำแหน่ง *

	รหัสตำแหน่ง  :  ......................
	ชื่อตำแหน่ง  :  ............................

	กลุ่มงาน  :  สนับสนุน
	

	จำนวนผู้ใต้บังคับบัญชา (ถ้ามี)  :
	ระดับตำแหน่ง  :  3



	2.  รายละเอียดคำบรรยายลักษณะงาน  **  (หน้าที่ความรับผิดชอบของงานที่ปฏิบัติ)
ตำแหน่งเลขที่ ......................

	(บรรยายโดยละเอียด)


	









	ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง : ……………………………….
	วันที่จัดทำแบบบรรยายลักษณะงาน : 
..................................

	วันที่ดำรงตำแหน่ง :  ..................................
	



	ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
	ลงชื่อ..........................................................
	(                                         )
	ตำแหน่ง.....................................................
	(ผู้อำนวยการกอง/จัดหางานจังหวัด)

หมายเหตุ
  * ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1008/ว 14 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2553 เรื่อง การจัดระบบตำแหน่งลูกจ้างประจำของส่วนราชการ
** ต้องสอดคล้องกับหน้าที่โดยย่อของตำแหน่งตามหนังสือ สำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1008/ว 14 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2553

แบบ ลปจ.1 (ตำแหน่งใหม่)

แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) ของตำแหน่งลูกจ้างประจำ
หน่วยงาน.....................................
กรมการจัดหางาน

	1.  ข้อมูลเกี่ยวกับตำแหน่ง *

	รหัสตำแหน่ง  :  ......................
	ชื่อตำแหน่ง  :  ............................

	กลุ่มงาน  :  สนับสนุน
	

	จำนวนผู้ใต้บังคับบัญชา (ถ้ามี)  :
	ระดับตำแหน่ง  :  4



	2.  รายละเอียดคำบรรยายลักษณะงาน  **  (หน้าที่ความรับผิดชอบของงานที่ปฏิบัติ)
ตำแหน่งเลขที่ ......................

	(บรรยายโดยละเอียดและระบุลักษณะงานที่เพิ่มขึ้นจากระดับ 3 อย่างชัดเจน)

	









	ชื่อผู้ดำรงตำแหน่ง : ……………………………….
	วันที่จัดทำแบบบรรยายลักษณะงาน : 
..................................

	วันที่ดำรงตำแหน่ง :  ..................................
	



	ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ
	ลงชื่อ..........................................................
	(                                         )
	ตำแหน่ง.....................................................
	(ผู้อำนวยการกอง/จัดหางานจังหวัด)
[bookmark: _GoBack]
หมายเหตุ
  * ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1008/ว 14 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2553 เรื่อง การจัดระบบตำแหน่งลูกจ้างประจำของส่วนราชการ
** ต้องสอดคล้องกับหน้าที่โดยย่อของตำแหน่งตามหนังสือ สำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1008/ว 14 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2553

