
ระเบียบกระทรวงแรงงาน 
ว่าดว้ยการรับเงนิ  การจา่ยเงินและการเกบ็รักษาเงนิ 

กองทุนเพื่อช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  (ฉบบัที่  2)   
พ.ศ.  2565 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบกระทรวงแรงงาน  ว่าด้วยการรับเงิน  การจ่ายเงิน
และการเก็บรักษาเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  พ.ศ.  ๒๕49  เกี่ยวกับ
การรับเงินและการจ่ายเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศให้สามารถด าเนินการ
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  หรือโดยการโอนเงินผ่านทางธนาคารหรือหน่วยบริการได้ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  และมาตรา  52  วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติ 
จัดหางานและคุ้มครองคนหางาน  พ.ศ.  ๒๕๒๘  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติจัดหางาน 
และคุ้มครองคนหางาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๓๗  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานโดยความเห็นชอบ 
ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  จึงวางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงแรงงาน  ว่าด้วยการรับเงิน  การจ่ายเงินและ
การเก็บรักษาเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2565” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้เพ่ิมบทนิยามค าว่า  “ธนาคาร”  และ  “หน่วยบริการ”  ระหว่างบทนิยามค าว่า  

“สมาชิกกองทุน”  และ  “อธิบดี”  ในข้อ  4  ของระเบียบกระทรวงแรงงาน  ว่าด้วยการรับเงิน   
การจ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินกองทุนเพื่อช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  พ.ศ.  ๒๕49   

““ธนาคาร”  หมายความว่า  ธนาคารที่กรมการจัดหางานได้ตกลงรับเป็นธนาคาร  เพ่ือด าเนินการ 
รับเงินและจ่ายเงินกองทุนตามระเบียบนี้ 

“หน่วยบริการ”  หมายความว่า  หน่วยงานหรือองค์กรบริการทั้งภาครัฐและเอกชนที่ 
กรมการจัดหางานได้ตกลงรับเป็นหนว่ยบรกิาร  เพื่อด าเนินการรับเงินและจ่ายเงินกองทุนตามระเบียบนี้” 

ข้อ 4 ให้ยกเลิกความในข้อ  9  ของระเบียบกระทรวงแรงงาน  ว่าด้วยการรับเงิน   
การจ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  พ.ศ.  ๒๕49  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๙  การรับเงินตามข้อ  ๗  (๒)  ให้กรมการจัดหางานรับโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์   
หรือรับโอนเงินผ่านทางธนาคารหรือหน่วยบริการ   

การรับเงินเป็นเงินสดหรือเช็ค  ให้ด าเนินการได้เฉพาะกรณีที่มีเหตุขัดข้องหรือมีความจ าเป็นเร่งด่วน 
ซึ่งไม่สามารถด าเนินการตามวรรคหนึ่งได้ 

กรณีส านักงานแรงงานไทย  สถานเอกอัครราชทูตไทย  หรือสถานกงสุลไทย  เป็นผู้รับเงิน 
เข้ากองทุน  โดยรับจากนายจ้างหรือคนหางานที่ไปท าสัญญาจ้างกับนายจ้างใหม่หรือนายจ้างเดิม 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๕๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   กรกฎาคม   ๒๕๖๕



ในต่างประเทศตามมาตรา  48/1  ให้รับโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  หรือรับเป็นเงินสด  โดยเทียบ
อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของประเทศนั้นในขณะรับเงินเข้ากองทุน” 

ข้อ 5 ให้ยกเลิกความในข้อ  10  ของระเบียบกระทรวงแรงงาน  ว่าด้วยการรับเงิน   
การจ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  พ.ศ.  ๒๕49   
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๑๐  การรับช าระเงินเข้ากองทุน  ให้ส่วนราชการผู้รับเงินพิมพ์รายงานซึ่งเป็นเอกสาร
หลักฐานการรับช าระเงินโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือออกใบเสร็จรับเงินให้แก่ผู้ช าระเงิน” 

ข้อ 6 ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑7  ของระเบียบกระทรวงแรงงาน  ว่าด้วยการรับเงิน   
การจ่ายเงินและการเก็บรักษาเงินกองทุนเพ่ือช่วยเหลือคนหางานไปท างานในต่างประเทศ  พ.ศ.  ๒๕49   
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ  ๑๗  การจ่ายเงินให้จ่ายโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์   หรือจ่ายโดยโอนเงินผ่านทาง
ธนาคารหรือหน่วยบริการ  หรือจ่ายเป็นเงินสด  เช็ค  ตั๋วแลกเงิน  หรือธนาณัติ 

การจ่ายเงินโดยโอนเงินผ่านทางธนาคารหรือหน่วยบริการให้ใช้เอกสารการรับเงินของธนาคาร
หรือหน่วยบริการเป็นใบส าคัญคู่จ่ายได้” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  2  มถินุายน  พ.ศ.  ๒๕๖5 

สุชาติ  ชมกลิ่น 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
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