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สรุปผลการปฏิบัติงานสรุปผลการปฏิบัติงาน

วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง
ประจำปีงบประมาณ 2565ประจำปีงบประมาณ 2565

" กำลังเเรงงานมีงานทำอย่างมีศักยภาพถ้วนหน้า" กำลังเเรงงานมีงานทำอย่างมีศักยภาพถ้วนหน้า


ทุกช่วงวัย ภายในปี 2570 "ทุกช่วงวัย ภายในปี 2570 " CONTENTSCONTENTS

สถานการณ์ตลาดเเรงงานจังหวัดระนองสถานการณ์ตลาดเเรงงานจังหวัดระนอง

สถานการณ์การจ้างงานต่างด้าวจังหวัดระนองสถานการณ์การจ้างงานต่างด้าวจังหวัดระนอง

การไปทำงานต่างประเทศการไปทำงานต่างประเทศ

การรับงานไปทำที่บ้านการรับงานไปทำที่บ้าน

การให้บริการเเนะเเนวอาชีพทางออนไลน์การให้บริการเเนะเเนวอาชีพทางออนไลน์

ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน

ภาพกิจกรรมภาพกิจกรรม

01

02

03

04

05

06

07
ช่องทางการติดต่อช่องทางการติดต่อ

077 862026-8077 862026-8

นายสมพงษ์นายสมพงษ์     เเก้ววรรณดีเเก้ววรรณดี

จัดหางานจังหวัดระนองจัดหางานจังหวัดระนอง



สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดระนองสถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดระนอง
ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565

สถิติการให้บริการจัดหางานในประเทศ กลุ่มงานส่งเสริมการมีสถิติการให้บริการจัดหางานในประเทศ กลุ่มงานส่งเสริมการมี
งานทำ สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองงานทำ สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

คน
การบรรจุงาน

เปรียบเทียบผู้สมัครงานเปรียบเทียบผู้สมัครงาน
และการบรรจุงานและการบรรจุงาน

อัตรา
ตำแหน่งงานงานว่าง

1,278 1,474
คน

ผู้สมัครงาน

1,147

เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่างเปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง
ผู้สมัครงานผู้สมัครงาน

และการบรรจุงานและการบรรจุงาน
ชาย หญิง ไม่ระบุ

ความต้องการจ้างงานความต้องการจ้างงาน
1,278 อัตรา1,278 อัตรา

อันดับที่ 1 ไม่ระบุเพศ จำนวน 952 อัตรา 74.49 %
อันดับที่ 2 เพศชาย   จำนวน 204 อัตรา 15.96 %
อันดับที่ 3 เพศหญิง  จำนวน 122 อัตรา  9.55 %

ผู้สมัครงาน ทั้งหมด 1,474 คน

    - เพศชาย   จำนวน 647 คน  43.89 %
    - เพศหญิง  จำนวน 827 คน  56.11 %

การบรรจุงาน ทั้งหมด 1,147 คน

    - เพศชาย   จำนวน 526 คน  45.86 %
    - เพศหญิง  จำนวน 621 คน  54.14 % ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

สถานการณ์ตลาดเเรงงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

  ผู้สมัครงานผู้สมัครงาน
1,4741,474

ผู้สมัครงานผู้สมัครงาน
ได้รับการบรรจุงานได้รับการบรรจุงาน

1,147 คน1,147 คน
77.82%77.82%







มัธยมศึกษา 42 %




ผู้สมัครงาน




ปวช.-ปวส. 19.81 %

ประถมและต่ำกว่าประถม 
16.01 %

อนุปริญญา 1.90 %

ปริญญาโท 0.20 %













ตำแหน่งงานว่าง แยกตามวุฒิการศึกษา

ปริ
ญญ

าต
รี

ปริญญาตรี 20.08 %

  1

  2

  3

  4

  5

6



จำนวน (คน)

ผู้สมัครงาน แยกตามวุฒิการศึกษา การบรรจุงาน แยกตามวุฒิการศึกษา

สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดระนองสถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดระนอง
ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

สถานการณ์ตลาดเเรงงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ปริญญาตรี



ผู้สมัครงาน
จำนวน 40

บรรจุงาน
จำนวน 21

  01

ผู้สมัครงาน
จำนวน 168

บรรจุงาน
จำนวน 115

ผู้สมัครงาน
จำนวน 327

บรรจุงาน
จำนวน 182

ผู้สมัครงาน
จำนวน 185

บรรจุงาน
จำนวน 143

ผู้สมัครงาน
จำนวน 51

บรรจุงาน
จำนวน 27

  02

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 22

ผู้บัญญัติกฎหมาย 
ผู้จัดการ (ฝ่ายผลิต,เจ้าหน้าที่การเงิน และบัญชี)

ร้อยละ
1.72

ร้อยละ
2.71

ร้อยละ
1.83

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 118

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง (ช่างเขียนแบบ,ตัวแทนประกัน)

ร้อยละ
9.23

ร้อยละ
11.40

ร้อยละ
10.03

  03

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 185

เสมียน เจ้าหน้าที่ 
(เจ้าหน้าที่ เก็บเงินและบันทึกข้อมูล)

ร้อยละ
14.48

ร้อยละ
22.18

ร้อยละ
15.87

  04

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 141

พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด
(พนักงานเสิร์ฟ,พนักงานขาย)

ร้อยละ
11.03

ร้อยละ
12.55

ร้อยละ
12.47

  05

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 28

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ
(นักบัญชี,นักการตลาด)

ร้อยละ
2.19

ร้อยละ
3.46

ร้อยละ
2.35

ตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน
จำแนกตามกลุ่มอาชีพจำแนกตามกลุ่มอาชีพ

เปรียบเทียบ

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

จังหวัดระนอง

สถานการณ์ตลาดเเรงงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ผู้สมัครงาน
จำนวน 6

บรรจุงาน
จำนวน 6

ผู้สมัครงาน
จำนวน 561

บรรจุงาน
จำนวน 531

ผู้สมัครงาน
จำนวน 21

บรรจุงาน
จำนวน 7

ผู้สมัครงาน
จำนวน 115

บรรจุงาน
จำนวน 115

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 6

ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง
(แปรรูปขั้นพื้นฐาน, คนดูแลสวน)

ร้อยละ
0.47

ร้อยละ
0.41

ร้อยละ
0.52

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 640

อาชีพงานพื้นฐาน (แรงงาน
บรรจุผลิตภัณฑ์และแรงงานด้าน

การผลิต)

ร้อยละ
50.08

ร้อยละ
38.06

ร้อยละ
46.29

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 7

ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ
(ช่างตับเย็บ,ช่างก่อสร้าง)

ร้อยละ
0.55

ร้อยละ
1.43

ร้อยละ
0.61

ตำแหน่งงานว่าง
จำนวน 131

ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร
และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 
(ผู้ควบคุมเครื่องจักร,ผู้ควบคุมรถยก)

ร้อยละ
10.25

ร้อยละ
7.80

ร้อยละ
10.03

สรุปผลรวม

ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) จำนวน =1,278

ผู้สมัครงาน (คน) จำนวน =1,474 บรรจุงาน (คน) จำนวน =1,147

ตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน
จำแนกตามกลุ่มอาชีพจำแนกตามกลุ่มอาชีพ

เปรียบเทียบ

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

จังหวัดระนอง

สถานการณ์ตลาดเเรงงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง
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08 09



การบรรจุงาน 
จำแนกตามอุตสาหกรรม5

 อันดับ

21.36% 17.61%

10.20% 9.85%

3.84%

การผลิต ผลิตภัณฑ์
อาหาร

การบริหารราชการ
การป้องกันประเทศ และ
การประกันสังคมภาค

บังคับ

ที่พักแรมและ
บริการด้านอาหาร

การขายส่งและการขาย
ปลีก

การขนส่งและสถานที่
เก็บสินค้า

สถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดระนองสถานการณ์ตลาดแรงงานจังหวัดระนอง
ตุลาคม 64 - กันยายน 2565ตุลาคม 64 - กันยายน 2565

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

สถานการณ์ตลาดเเรงงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ผลิต
จำนวน 337 อัตรา

การบริหารราชการฯ
จำนวน 177 อัตรา

ที่พักแรมและบริการ
ด้านอาหาร

จำนวน 115 อัตรา

การขนส่งและสถาน
ที่เก็บคลังสินค้า

จำนวน 45 อัตรา

การขายส่งและขายปลีก
จำนวน 115 อัตรา

จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
5 อันดับ5 อันดับ

ตำแหน่งงานว่าง

จังหวัดระนอง

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

สถานการณ์ตลาดเเรงงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



นายจ้าง 
จำนวน 473 ราย

แรงงานทั้งหมด    จำนวน 3,591 คน
     แรงงานไทย                   680   คน
     แรงงานต่างด้าว          2,911  คน

    จำนวนแรงงานต่างด้าวจำนวนแรงงานต่างด้าว
  เมียนมาเมียนมา                                                                      
  ลาวลาว                                    
  กัมพูชากัมพูชา                    
  สัญชาติ อื่นๆสัญชาติ อื่นๆ          

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

2,853 คน
    4     คน
    2     คน
   52    คน

การจ้างงานต่างด้าว
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ทั่วไป              88  คน
ชนกลุ่มน้อย     427  คน
Border Pass   2,855  คน
ตามมติครม. 30,917  คน

ประเภทคนต่างด้าวประเภทคนต่างด้าว
จำแนกตามอำเภอจำแนกตามอำเภอ

จำแนกตามสัญชาติจำแนกตามสัญชาติ

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

การจ้างงานต่างด้าว
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



การเดินทาง
ไปทำงานต่างประเทศ

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

จำนวนผู้เดินทางไปทำงานต่างประเทศ
ของจังหวัดระนอง

19 คน 8 คน 27 คน

ประเทศการเดินทาง
มาเลเซีย = 9 คน

ญี่ปุ่น = 4 คน 

ไต้หวัน = 3 คน

สหรัฐอเมริกา = 2 คน

อิสราเอล = 2 คน

อังกฤษ = 1 คน

อินเดีย = 1 คน

บรูไน = 1 คน

ไอร์แลน = 1 คน

มาเรียนาเหนือ (ไซปัน) = 1 คน

จำแนกการเดินทาง
1. เดินทางด้วยตนเอง = 10 คน
2. Re-entry = 8 คน
3. บริษัทจัดส่ง = 6 คน
4. กรมจัดส่ง = 3 คน

ข้อมูล ณ วันที่ 25 กันยายน 2565

งานต่างประเทศ
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



กลุ่มผู้รับงานไปทำที่บ้าน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

เย็บผ้า

สานเข่งไม้ไผ่ 5

ปักเลื่อมและลูกปัด
บนผ้าปาเต๊ะ

6

มาดอวน

1

ทำภาชนะจากกาบหมาก 6

5

เย็บผ้า 8

ลอกใบจาก

กู้เงิน
กองทุนฯ

12

นางจำเนียร  บุญอมร ทำขนมทองม้วน

กาบหมาก อยู่ดี มีสุข 

ผลิตรองเท้า
เชือกสาน

1

อาชีพตัดเย็บเสื้อผ้าพ่อตาขิง 6

จักสานเข่งไม้ไผ่

เสน่ห์ปาเต๊ะผ้าปักเมืองระนอง

สตรีมาดอวน หมู่ที่ 3 
บ้านบางกล้วยนอก  

รองเท้าเชือกสาน
บ้านชาคลี    

ตัดเย็บมุสลีม๊ะ
บ้านห้วยปลิง

นางสำรวย ขันเงิน

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

วีดิทัศน์วีดิทัศน์
กลุ่มเสน่ห์ปาเต๊ะผ้าปักเมืองระนองกลุ่มเสน่ห์ปาเต๊ะผ้าปักเมืองระนอง

การรับงานไปทำที่บ้าน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



เย็บผ้า

ลอกใบจาก

สานเข่งไม้ไผ่

มาดอวน

ขนมทองม้วน

เย็บผ้า

รับ-ส่งงานด้วยตนเอง

3. นางสาวเจียมจิตร์ วงศ์ทอง

ปักเลื่อมและลูกปัด
บนผ้าปาเต๊ะ

มาดอวน

นายจ้างที่ส่งงานให้กลุ่มนายจ้างที่ส่งงานให้กลุ่ม


ผู้รับงานไปทำที่บ้านผู้รับงานไปทำที่บ้าน

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

5. นายสายันต์ หาญจิตร์ 

6. นายอัศนัย พึ่งหล้า

 1. นางธรญ์ธันย์ รัตน์จรัญ

2. นายสมบูรณ์ ขันเงิน

4. นางสาวบุบผา เพ็งพืช

10. นางอรุณี นวลศรี

7. นางสาวจริยา ปัญจศิริ 

 8. นางทัศนีย์  เปรมกิจ ภาชนะจากกาบหมาก

9. นายธวัช หนูคำ รองเท้าเชือกสาน

รับ-ส่งงานด้วยตนเอง

รับ-ส่งงานด้วยตนเอง

รับ-ส่งงานด้วยตนเอง

ส่งงานตรงเวลา

ส่งงานตรงเวลา

ส่งงานตรงเวลา

ส่งงานตรงเวลา

ส่งงานตรงเวลา

รับ-ส่งงานด้วยตนเอง

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

การรับงานไปทำที่บ้าน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ช่องทางการให้บริการผ่านระบบออนไลน์ช่องทางการให้บริการผ่านระบบออนไลน์

ระบบบริการ
ด้านการส่งเสริมการมีงานทำ

www.doe.go.th/prd/ranong สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ขึ้นทะเบียน
และรายงานตัว

ผู้ประกันตนกรณีว่างงาน พูดคุยสอบถามตำเเหน่งงาน

สำหรับนายจ้าง
สถานประกอบการ

เเจ้งตำเเหน่งงานว่าง RANONG DOE

@zlo1389s

ศูนย์ตรีเทพเพื่อการจ้างงาน

จังหวัดระนอง

การให้บริการเเนะเเนวอาชีพ
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

เเนะเเนวอาชีพ ทดสอบวัดบุคลิกภาพ



ศูนย์ตรีเทพศูนย์ตรีเทพศูนย์ตรีเทพ
เพื่อการจ้างงานครบวงจรจังหวัดระนองเพื่อการจ้างงานครบวงจรจังหวัดระนองเพื่อการจ้างงานครบวงจรจังหวัดระนอง

ให้บริการด้านการมีงานทำ ปรึกษาด้านอาชีพ

ผ่าน Line ศูนย์ตรีเทพฯ จังหวัดระนอง

@zlo1389s
1. ประชาสัมพันธ์ตำแหน่งงานว่าง (อัพเดตทุกสัปดาห์)

2. แนะนำให้คำปรึกษาเบื้องต้นเกี่ยวกับการหางานทำ 

3. แหล่งความรู้ด้านการหางานและการประกอบอาชีพ

4. เตรียมความพร้อมก่อนไปสมัครงาน/บริการทดสอบ

ความพร้อมด้านอาชีพ

ผู้ใช้บริการ 
357 คน ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

10 วิธีสัมภาษณ์งานออนไลน์ การเเต่งกายไปสมัครงาน

การเขียนเรซูเม่ 10 สายงานที่ตลาดเเรงงานต้องการ

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

การให้บริการเเนะเเนวอาชีพ
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

1. โครงการจัดทำทะเบียนคนต่างด้าวที่ยื่นขอใบ
อนุญาตทำงาน



งบประมาณ (บาท)

400 คน/
1,208 ครั้ง



600

377 คน/
859 ครั้ง

600

  94.25     
 71.11  

 100.00

2. โครงการตรวจสอบการทำงานของคน
ต่างด้าวและสถานประกอบการ

   งบประมาณ (บาท)

3,370 คน/
480 แห่ง



12,300

3,530 คน/
493 แห่ง

12,300

 104.75     
 102.71  

 100.00

3. โครงการคุ้มครองป้องกันการหลอกลวงและ
ลักลอบไปทำงานต่างประเทศ  กิจกรรมเผยแพร่
ความรู้เพื่อป้องกันการหลอกลวงและลักลอบไป
ทำงานต่างประเทศ

งบประมาณ (บาท)

2,000 คน



1,100 แห่ง
20,500                   

7,600

2,135 

1,10
20,500           

7,600

106.75



1,10
20,500         

100.00

4. โครงการศูนย์ประสานแรงงานประมง
     4.1 อนุญาตทำงาน
     4.2 บริการให้คำปรึกษา แนะนำ ประชาสัมพันธ์
     4.3 แจ้งเข้าทำงาน 



งบประมาณ (บาท)

5,995 คน
1,075 คน
2,940 คน
1,980 คน

                    
 311,399

6,823 คน
   1,119 คน     
  2,949 คน    
  2,755 คน     
                    

 311,399

113.81
104.09
100.31
109.31

                  
 100.00

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

5. โครงการเตรียมความพร้อมแก่กำลังแรงงาน
งบประมาณ (บาท)

2,305 คน
86,700 

2,446 คน
86,700 

106.11
100.00

      5.1 กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา

งบประมาณ (บาท)

1,000 คน



8,000

1,111 คน

8,000

111.1



100.00

     5.2 กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพ
ให้เด็กและเยาวชนในสถานพินิจ ผู้ถูกคุมประพฤติ
และผู้ต้องขัง

งบประมาณ (บาท)

50 คน





3,000

50 คน

3,000

100.00





100.00

     5.3 กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ

งบประมาณ (บาท)

35 คน



21,000

40 คน

21,000

114.29



100.00

     5.4 กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณี
ว่างงาน ประชาชนทั่วไป

งบประมาณ (บาท)

970 คน


-

994 คน

-

102.47


-

     5.5 กิจกรรมศูนย์ตรีเทพเพื่อการจ้างงาน       
 แบบครบวงจร

งบประมาณ (บาท)

150 คน



9,000

150 คน

9,000

100.00



100.00

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

     5.6 กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได้ 
                                               

งบประมาณ (บาท)

20 คน/1 รุ่น

33,300

20 คน/1 รุ่น



33,300

100.00



100.00

     5.7 กิจกรรมส่งเสริมการรับงานไปทำที่บ้าน

งบประมาณ (บาท)

10 คน

10,000

10 คน



10,000

100.00



100.00

     5.8 กิจกรรมประชุมชี้แจงให้ความรู้เรื่อง
โครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียน
ครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการ
ศึกษาภาคบังคับ

งบประมาณ (บาท)

70 คน
1,100 แห่ง
20,500

                                  
2,400

71 คน
1,100 แห่ง
20,500  

                          
2,400

101.43
1,10

20,500    



100.00

6. โครงการก้าวสู่งานที่ดีคนมีคุณภาพ
กิจกรรมให้บริการจัดหางานของศูนย์บริการ
จัดหางาน เพื่อคนไทย
                                                            

                                งบประมาณ (บาท)

600 คน

3,800

647 คน





3,800

107.83





100.00

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

7. โครงการจัดหางานเชิงรุกเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน 
  งบประมาณ (บาท)

281 คน
224,000

281 คน
224,000

100.00
100.00

     7.1 กิจกรรมเสริมสร้างความมั่นคงและยั่งยืน
 

งบประมาณ (บาท)

280 คน



119,500

281 คน



119,500

100.00



100.00

    7.2 กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพการบรรจุงาน
                                                                       
                                                    งบประมาณ (บาท)

1 คน



104,500

1 คน



104,500

100.00



100.00

8. โครงการนัดพบแรงงาน กิจกรรมนัดพบ
แรงงานย่อย                                               

งบประมาณ (บาท)

100 คน



7,000

101 คน



7,000

101.00



100.00

9. โครงการเพิ่มศักยภาพบริการจัดหางาน         
 ในประเทศ                                                                     
                                                   งบประมาณ (บาท)

500  คน


-

  1,397 คน



  -

279.40





      9.1 กิจกรรมจัดหางานเพื่อยกระดับ คุณภาพชีวิต 500 คน 1,397 คน 279.40

        9.2 กิจกรรมพัฒนาระบบบริการจัดหางาน        
ในประเทศ                                                                      1 แห่ง 1 แห่ง 100.00

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

10. โครงการให้บริการจัดหางานแก่กลุ่มคนพิเศษ 
 งบประมาณ (บาท) 

53 คน
 162,600

55 คน
162,600

103.77
 100.00

       10.1 กิจกรรมจัดหางานพิเศษสำหรับผู้พ้นโทษ

 งบประมาณ (บาท)

6 คน



1,500

6 คน



1,500

100.00



100.00

       10.2 กิจกรรมประชารัฐรวมพลังสร้างยุว
แรงงาน

งบประมาณ (บาท)

40 คน



3,700

42 คน



3,700

105.00



100.00

       10.3 กิจกรรมจัดหางานให้คนพิการมีงานทำ     



งบประมาณ (บาท)

6 คน



2,400

6 คน



2,400

105.00



100.00

        10.4 กิจกรรมส่งเสริมคนพิการทำงานใน
หน่วยงานภาครัฐ
                                                              

งบประมาณ (บาท)

1  คน





155,000

1  คน





155,000

100.00





100.00

11. โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาด
แรงงาน  

งบประมาณ (บาท)

40,000 คน




-

40,184  คน




-

100.46




-

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

12. โครงการขยายโอกาสการมีงานทำให้ผู้สูงอายุ 
      12.1 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระ ให้ผู้สูงอายุ

 งบประมาณ (บาท)

10 คน


 

16,000

10 คน





 16,000

100.00





 100.00

13. โครงการส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุ      
 ในอาชีพที่เหมาะสมกับวัยและประสบการณ์ 

 งบประมาณ (บาท)

165 คน



167,300

 167 คน 



167,300

101.21



100.00

         13.1 กิจกรรม 1 อำเภอ 1 ภูมิปัญญา
              1) วิทยากรถ่ายทอดภูมิปัญญา
              2) ผู้รับการถ่ายทอดภูมิปัญญา                  



งบประมาณ (บาท)

55 คน
5 คน

50 คน



 155,600

55 คน
5 คน

50 คน



155,600

 100.00 
100.00
100.00



100.00

         13.2 กิจกรรมสานพลังประชารัฐจัดหางาน    
ให้ผู้สูงอายุ
              1) สำรวจข้อมูลผู้สูงอายุที่ต้องการ
ทำงานหรือประกอบอาชีพอิสระ
              2) ประชุมนายจ้าง/สถานประกอบการ
              3) จัดหางานให้ผู้สูงอายุ 

งบประมาณ (บาท)

110 คน
   

100 คน



20 แห่ง
10 คน



  155,600

 112 คน
 

 102 คน 



29 แห่ง
10 คน



 155,600

101.82
   

102.00
                      

145.00
100.00



  100.00

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

1. โครงการเสริมสร้างการรับรู้ให้กับนายจ้าง
สถานประกอบการ แรงงานต่างด้าว และองค์กร
ภาคีเครือข่าย

งบประมาณ (บาท)

400 คน/
2 ครั้ง



242,200

402 คน/
2 ครั้ง



242,200

100.50
100.00



100.00

2. โครงการตรวจสอบปราบปรามแรงงาน
ต่างด้าว
                                                                                   

                                                   งบประมาณ (บาท)

4,000 คน/
350 แห่ง



173,240

4,024 คน/
356 แห่ง



173,240

 100.60     
 101.71  

 100.00

3. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดระบบแรงงาน
ต่างด้าว
     3.1 จัดทำป้ายคัดเอาท์
     3.2 จัดทำป้ายไวนิล
     3.3 จัดทำแผ่นพับ ใบปลิว
     3.4 จัดจ้างรายการวิทยุ
     3.5 จัดจ้างหนังสือพิมพ์
                                                                                 
                                                   งบประมาณ (บาท)

   
  1 ป้าย

   32 ป้าย
 2,900 แผ่น

192  ครั้ง
12,000 ฉบับ



 110,000

   
 1 ป้าย

33 ป้าย
3,225 แผ่น
192  ครั้ง

12,000 ฉบับ



 110,000

100.00
103.13
111.21

100.00 
100.00



100.00

4. โครงการศูนย์ร่วมบริการให้การช่วยเหลือ
แรงงานต่างด้าว

งบประมาณ (บาท)

2,800 คน 





 921,357

3,516 คน





921,357

125.57





100.00

เงินกองทุนเพื่อการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน




ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

5. โครงการป้องกันการละเมิดสิทธิแรงงาน
ต่างด้าวในกิจการประมงทะเล

     5.1 เรือเข้า

     5.2 เรือออก

     5.3 ให้คำปรึกษา
            1) นายจ้าง
           2) ต่างด้าว

งบประมาณ (บาท)

 





 4,540 ลำ/
22,720 คน



4,540 ลำ/
22,720 คน



1,810 คน
250 คน

1,560 คน 
                             

    1,077,600








2,889 ลำ/
22,862 คน



2,876 ลำ/
22,720 คน



1,814 คน
251 คน

1,563 คน 



1,077,600








63.63
125.71



 63.35
126.41



100.22
100.40
100.19



100.00

6. โครงการจัดตั้งศูนย์พิจารณาอนุญาตให้อยู่ใน
ราชอาณาจักร อนุญาตให้ทำงานและออก
เอกสารรับรองบุคคล (CI) 

                                      งบประมาณ (บาท)

238,000 คน





5,297,960

75,903 คน





5,297,960

  31.90

 100.00

7. ศูนย์แรกรับเข้าทำงานและสิ้นสุดการจ้าง 

งบประมาณ (บาท) 

1,000 คน



2,132,800

2,304 คน



2,132,800

230.40



100.00

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565

เงินกองทุนเพื่อการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว
ผลการปฏิบัติงานผลการปฏิบัติงาน




ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนองสำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ผลการปฏิบัติงาน
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



เป้าหมาย   
นายจ้าง  


(แห่ง)

   ลูกจ้าง  
ไทยเป็น 0


(แห่ง)

นายจ้าง
ไม่ประสงค์

เข้าร่วม 

(แห่ง)

เป้าหมาย
นายจ้าง
(แห่ง)

 

นายจ้าง   

ลง

ทะเบียน

(แห่ง)

ลูกจ้าง

สัญชาติ


ไทย
(คน)

ร้อยละ  
(หักลูกจ้างไทย


0 คนและ

นายจ้างไม่

ประสงค์เข้าร่วม)

1,642 790 57 795 803 5,046 101.01

โครงการส่งเสริมและรักษาระดับการจ้างงานในธุรกิจ SMES

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการนัดพบแรงงาน 

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

กิจกรรมนัดพบแรงงานย่อย

ผู้สมัครงานมาใช้บริการจัดหางาน  101  คน

บรรจุงาน  101  คน

ผู้ว่างงาน ผู้หางาน เข้าร่วม

กิจกรรม จำนวน 100 คน



โครงการเตรียมความพร้อมเเก่กำลังเเรงงาน

กิจกรรมเเนะเเนวอาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษา

ประถมศึกษา    598 คน
มัธยมศึกษาตอนต้น  499 คน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  14 คน

จากสถานศึกษา   22  เเห่ง

       ( ก.พ. - ก.ค. 65 )

แนะแนวอาชีพให้กับนักเรียน
ในสถานศึกษา จำนวน 1,111 คน

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการขยายโอกาสการมีงานทำให้ผู้สูงอายุ

 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระให้กับผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายุเข้าร่วม     10   คน
ณ  อาคารฝึกอบรม สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานระนอง

อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง
วันที่ 22 - 23 ธันวาคม 2564

 หลักสูตร "การนวดเพื่อสุขภาพ

โดยใช้ลูกประคบสมุนไพร"

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการเตรียมความพร้อมเเก่กำลังเเรงงาน

กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ

ครู/อาจารย์       31  คน   
ผู้อำนวยการโรงเรียน   7   คน  
 อื่นๆ      2   คน
 จากสถานศึกษา  35  แห่ง          
( วันที่ 19 มกราคม 2565 )

มีผู้เข้าร่วม จำนวน 40 คน
ผ่าน Zoom Meeting 

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการเตรียมความพร้อมเเก่กำลังเเรงงาน
กิจกรรแนะแนวอาชีพและส่งเสริมการมีงานทำให้เด็กและ


เยาวชนในสถานพินิจ ผู้ถูกคุมประพฤติและผู้ต้องขัง

ณ กองร้อยอาสารักษาดินแดนจังหวัดระนองที่ 2 
ตำบลบางนอน อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง          
( วันที่ 25 มีนาคม 2565 )

ผู้ถูกคุมประพฤติ 50 คน

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการเตรียมความพร้อมเเก่กำลังเเรงงาน

กิจกรรมส่งเสริมการรับงานไปทำที่บ้าน

ณ ศูนย์การเรียนรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากกาบหมาก ตำบลราชกรูด 
อำเภอเมืองระนอง จังหวัดระนอง     ( วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565 )

กลุ่มผู้รับงานไปทำที่บ้าน ผู้รับงานไปทำที่บ้าน ประชาชนทั่วไปและแรงงาน

นอกระบบ จำนวน 10 คน

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการเตรียมความพร้อมเเก่กำลังเเรงงาน

กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได้

คนว่างงาน 11  คน    รอฤดูกาล    13  คน     ประกอบอาชีพอิสระ   6  คน
ณ ศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 ตำบลบางหิน อำเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง
  ( วันที่ 20  - 21 กรกฎาคม 2565 )

หลักสูตร การสานกระเป๋าจากเส้นพลาสติกเเฟชั่น
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 20 คน

วีดิทัศน์วีดิทัศน์
ผลการดำเนินกิจกรรมผลการดำเนินกิจกรรม

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการเตรียมความพร้อมเเก่กำลังเเรงงาน
กิจกรรมประชุมชี้แจงให้ความรู้โครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียน

ครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน/ผู้เเทน   35   คน
  ครูเเนะเเนว     36 คน
( วันที่ 15 ธันวาคม 2565 )

ผู้เข้าร่วมประชุม  71  คน
ผ่านโปรแกรม Google Meet 

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการเพิ่มศักยภาพบริการจัดหางานในประเทศ
กิจกรรมจัดหางานให้คนพิการมีงานทำ

คนพิการได้รับบริการส่งเสริมอาชีพ

เเละได้รับการบรรจุงาน    6  คน

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุในอาชีพที่

เหมาะสมกับวัยเเละประสบการณ์

กิจกรรม 1 อำเภอ 1 ภูมิปัญญา

รุ่นที่ 1 หลักสูตร การเย็บจากหญ้าคา  อำเภอกะเปอร์  ผู้เข้าร่วม 10 คน ( วันที่ 19-21 ก.ค. 2565 )

รุ่นที่ 2 หลักสูตร การมาดอวนปู  อำเภอสุขสำราญ  ผู้เข้าร่วม 10 คน ( วันที่ 25-27 ก.ค. 2565 )
รุ่นที่ 3 หลักสูตร การทำตะกร้าจากต้นคลุ้ม อำเภอกระบุรี  ผู้เข้าร่วม 10 คน ( วันที่ 25-27 ก.ค. 2565 )
รุ่นที่ 4 หลักสูตร การทำไม้กวาดดอกอ้อ อำเภอละอุ่น ผู้เข้าร่วม 10 คน ( วันที่ 6-4 ส.ค. 2565 )

รุ่นที่ 5 หลักสูตร หัตถศิลป์ดิ้นโบราณ อำเภอเมืองระนอง ผู้เข้าร่วม 10 คน ( วันที่ 16-18 ส.ค. 2565 )

รุ่นที่ 1 รุ่นที่ 2 รุ่นที่ 3 รุ่นที่ 4

วีดิทัศน์วีดิทัศน์
ผลการดำเนินกิจกรรมผลการดำเนินกิจกรรม

รุ่นที่ 5

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง



โครงการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว
กิจกรรมตรวจสอบการทำงานของคน

ต่างด้าวและสถานประกอบการ 

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ตรวจสอบสถานประกอบการ  493 เเห่ง
ตรวจสอบคนต่างด้าว    493  คน



โครงการศูนย์ประสานแรงงานประมง
กิจกรรมการสร้างความตระหนักรู้และจัด


ระเบียบแรงงานในภาคประมง 

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ขออนุญาตทำงาน  1,119   คน
บริการให้คำปรึกษา เเนะนำ

ประชาสัมพันธ์       2,949  คน
เเจ้งเข้าทำงาน        2,755  คน



โครงการเสริมสร้างการรับรู้ให้กับนายจ้าง
สถานประกอบการ แรงงานต่างด้าว และองค์กรภาคี


การปฏิบัติการเงินกองทุนการบริหารจัดการ
การทำงานของคนต่างด้าว 

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

วันที่ 10 พ.ค. 65    202   คน
วันที่  2 ส.ค. 65     200   คน
ณ โรงเเรมเฮอริเทจ เเกรนด์

คอนเวนชั่น ระนอง

ผู้เข้าร่วมประชุม  402  คน



โครงการตรวจสอบ ปราบปรามแรงงานต่างด้าว

เพื่อตรวจสอบ ปราบปราม จับกุม และดำเนินคดีผู้กระทำผิด
ตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงาน

ของคนต่างด้าว พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2561



รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ตรวจสอบนายจ้าง/สถานประกอบการ   356  เเห่ง
ตรวจสอบการทำงานของคนต่างด้าว  4,024  คน



โครงการศูนย์ร่วมบริการช่วยเหลือ
แรงงานต่างด้าวจังหวัดระนอง


เพื่อเป็นศูนย์บริการให้คำปรึกษา แนะนำ ช่วยแรงงานต่างด้าวที่ประสบ

ปัญหาจากการทำงานในประเทศไทย และป้องกันมิให้เกิดปัญหาการ

ค้ามนุษย์ และการละเมิดสิทธิมนุษยชนของแรงงานต่างด้าว



รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ให้บริการช่วยเหลือเเรงงานต่างด้าว   3,516 คน



โครงการศูนย์แรกรับเข้าทำงานและสิ้นสุด
การจ้างจังหวัดระนอง


เพื่อเป็นศูนย์อบรมให้ความรู้ที่เกี่ยวกับการทำงานและ
การใช้ชีวิตอยู่ในประเทศไทยแก่แรงงานต่างด้าว   

เป็นศูนย์ตรวจสอบคัดกรองแรงงานต่างด้าวก่อนอนุญาตให้เดินทางเข้า

ทำงาน ในประเทศไทย และออกใบอนุญาตทำงานให้กับแรงงานต่างด้าว

รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

จำนวน  2,304 คน



โครงการจัดตั้งศูนย์พิจารณาอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักร
อนุญาตให้ทำงานและออกเอกสารรับรองบุคคล 

(CERTIFICATE OF LDENTITY : CI) จังหวัดระนอง



เพื่อพิจารณาอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักร 

อนุญาตให้ทำงานและออกเอกสารรับรองบุคคล



รูปภาพกิจกรรม
สำนักงานจัดหางานจังหวัดระนอง

ออกเอกสารให้อนุญาตทำงาน  75,903 คน



คณะผู้จัดทำคณะผู้จัดทำ
ที่ปรึกษา

นายสมพงษ์  แก้ววรรณดี          จัดหางานจังหวัดระนอง
นางสาวอัญฒิกา ทองเปลว        นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ

นายภาณุพงศ์ สุวรรณโชติ          นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ

งานเเนะเเนวอาชีพและส่งเสริมการประกอบอาชีพ

นางสาวจีรนันท์ ชูภู่                    นักวิชาการแรงงาน     
นางสาวตัสนีม ย่าสัน                  นักวิชาการแรงงาน   
นางสาวปณิธาน พรมเฮียง         นักวิชาการแรงงาน  
นายเด่นชัย สุริวงศ์                     นักวิชาการแรงงาน
นายกมลชัย มยาเศษ                   เจ้าพนักงานแรงงาน 

นางสาวรัชนก ส่งศรี                  นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นางสาวเบญจวรรณ จุลเสนีย์ชร  นักจัดการทั่วไปปฏิบัติการ

นางสาวรุ่ งนภา อินทร์พิลา            เจ้าพนักงานแรงงาน
นางสาวเกศแก้ว ประสิทธิ์เจริญ     นักวิชาการแรงงาน


