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          สถานการณตลาดแรงงานเดือนพฤศจิกายน 2565 มีผูมีงานทำ 
จำนวน 39.82 ลานคน ผูวางงาน 4.65 แสนคน สำหรับผูประกันตน
ท่ีข้ึนทะเบียนกรณีวางงานผานกรมการจัดหางาน จำนวน 73,064 คน 
โดยสาเหตุการวางงานสวนใหญ คือ ลาออกจากงาน รอยละ 80.36
ท้ังน้ี พบวา นายจาง/สถานประกอบการแจงความตองการผานกรมการ
จดัหางาน จำนวน 38,829 อัตรา การเดินทางไปทำงานตางประเทศ
เพิ่มขึ้น 3.2 เทาตัว แรงงานตางดาวที่ทำงานในประเทศไทยเพิ่มขึ้น
รอยละ 24.20
            ทั้งนี ้ ผู สนใจสามารถดูรายละเอียดขอมูลและติดตาม
สถานการณตลาดแรงงาน และบทความตาง ๆ ไดจากเว็บไซต 
https://doe.go.th/lmia หรือ Facebook :Thai Labour Market 
Information       
             กองบรรณาธิการ 

ผูมีงานทำ จำนวน 39.82 ลานคน และผูวางงาน 4.65 แสนคน
ผูขึ้นทะเบียนกรณีวางงานผานกรมการจัดหางาน จำนวน 73,064 คน ผูขึ้นทะเบียนกรณีวางงานผานกรมการจัดหางาน จำนวน 73,064 คน 

ความตองการแรงงาน ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 จำนวน 38,829 อัตรา

ผูมีงานทำ จำนวน 39.82 ลานคน และผูวางงาน 4.65 แสนคน
แรงงานไทยเดินทางไปทำงานตางประเทศเพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน 3.2 เทาตัวแรงงานไทยเดินทางไปทำงานตางประเทศเพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน 3.2 เทาตัว
ความตองการแรงงาน ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 จำนวน 38,829 อัตรา

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530
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สถานการณตลาดแรงงานภาพรวมของประเทศ

ที่มา : ระบบศูนยขอมูลกลาง กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน

สูงกวาปริญญาตรี

ปริญญาตรี

อนุปริญญา

ปวส.

ปวช.

มัธยมศึกษา

ประถมศึกษา

352
170
63

4,810
5,792

3,634

3,600
144
127

5,724
2,541

1,983

5,567
1,732

1,372

12,580
9,655

8,177

6,196
3,052

2,690

 ผูประกอบวิชาชีพ

   ชางเทคนิค

 เสมียน เจาหนาที่

  พนักงานบริการ

 งานเกษตร/ประมง

ปฏิบัติงานฝมือในธุรกิจ

ปฏิบัติงานในโรงงาน

 อาชีพงานพื้นฐาน

    ผูบริหาร 1,138
822

429
1,647

1,236
551

6,509
3,585

2,342
4,908

4,5392,632
3,961

2,513
1,928

220
64
47

2,433
763

498
2,6761,028

891
15,3378,536

8,728

ผูปฏิบัติงานฝมือในธุรกิจ 2,433 อัตรา

1. ชางซอมยานยนต
2. ชางตัดเย็บเสื้อผา (สำเร็จรูป)
3. ชางเชื่อมโลหะดวยไฟฟา
4. ชางไฟฟาทั่วไป
5. ชางซอมและปรับแตงเครื่องจักรกลทั่วไป

เสมียน เจาหนาที่ 4,908 อัตรา

1. พนักงานธุรการ
2. เจาหนาที่บันทึกสินคาคงคลัง 
3. เจาหนาที่คลังสินคา
4. เจาหนาที่เก็บเงิน
5. พนักงานตอนรับ

1. ผูจัดการฝายขายและสงเสริมการขาย
2. ผูจัดการฝายบุคคล
3. ผูจัดการฝายบริหารทั่วไป
4. เจาหนาที่บริหารของหนวยงานรัฐบาล
5. ผูจัดการฝายการตลาด

1. ตัวแทนนายหนาขายบริการธุรกิจ 
2. พนักงานบริการลูกคา 
3. ชางเทคนิควิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
4. ชางเทคนิควิศวกรรมไฟฟา
5. ผูตรวจสอบคุณภาพผลิตภัณฑสินคา 

พนักงานบริการ 3,961 อัตรา

ปฏิบัติงานเกษตรและประมง 220 อัตรา

1. ผูตบแตงสวน, ผูออกแบบจัดสวน
2. ผูเพาะปลูกพืชไร และพืชผัก
3. คนงานประจำฟารมปศุสัตว
4. ผูเพาะปลูกไมดอกไมประดับ

ปฏิบัติงานในโรงงาน 2,676 อัตรา

1. พนักงานขับรถยนต
2. พนักงานขับรถจักร
3. ผูบรรจุหีบหอและปดฉลาก
4. ชางเย็บจักรอุตสาหกรรม
5. พนักงานไถ/ปราบดิน

อาชีพงานพื้นฐาน 15,337 อัตรา

1. แรงงานดานการผลิต
2. แรงงานดานการประกอบ
3. พนักงานจัดสงสินคา
4. แรงงานกอสรางอาคาร
5. แรงงานบรรจุ

ความตองการแรงงาน 5 อันดับแรกในกลุมงานตาง ๆ

ผูบริหาร 1,138 อัตรา

ผูประกอบวิชาชีพ 1,647 อัตรา

ชางเทคนิค 6,509 อัตรา

1. เจาหนาที่การตลาด
2. เจาหนาที่บริหารงานลูกคา
3. วิศวกรไฟฟา
4. นักบัญชี
5. เจาหนาที่ประชาสัมพันธ

1. พนักงานขายสินคา 
2. พนักงานดูแลความปลอดภัย
3. บริกร
4. แมบาน
5. พอครัว

ความตองการแรงงาน (อัตรา)
ผูสมัครงานที่มาใชบริการ (คน)
การบรรจุงาน (คน)

จำแนกตามระดับการศึกษาจำแนกตามหมวดอาชีพ

ความตองการแรงงาน ผูสมัครงานที่มาใชบริการ และการบรรจุงาน

1. ภาวะความตองการแรงงาน1. ภาวะความตองการแรงงาน

แจงความตองการแรงงาน
กับกรมการจัดหางาน

38,829 อัตรา

ผูสมัครงานที่มาใชบริการ
กับกรมการจัดหางาน

23,086 คน

บรรจุงาน

18,046 คน

ตุลาคม 65      : 25,334 อัตรา

+21.20%
YoY

+53.27%
MoM

+39.94%
YoY

+40.35%
MoM

+29.21%
YoY

+23.89%
MoM

พฤศจิกายน 64 : 32,038 อัตรา

ตุลาคม 65       : 18,634 คน

พฤศจิกายน 64 : 17,867 คน

ตุลาคม 65        : 12,858 คน

พฤศจิกายน 64 : 12,895 คน

       นายจาง/สถานประกอบการ จำนวน 132 แหง แจงความตองการแรงงานผานบริการจัดหางานโดยรัฐ ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 จำนวน 38,829 อัตรา 
เปนความตองการแรงงานในระดับ ปวช.-ปวส./อนุปริญญามากที่สุด จำนวน 14,891 อัตรา (รอยละ 38.35) รองลงมา คือ ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 12,580 อัตรา 
(รอยละ 32.40) ระดับประถมศึกษา จำนวน 6,196 อัตรา (รอยละ 16.39) และระดับปริญญาตรีขึ้นไป จำนวน 5,162 อัตรา (รอยละ 13.29) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530


1. ไตหวัน 50,144 คน

2. อิสราเอล 21,284 คน

3. สาธารณรัฐเกาหลี 14,396 คน

4. ญี่ีปุน

3,475 คน5. มาเลเซีย

8,062 คน

5 อันดับประเทศที่แรงงานไทยยังคงทำงานมากที่สุด

ป 2565ป 2564 หนวย : คน
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ที่มา : กองบริหารแรงงานไทยไปตางประเทศ
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5 อันดับประเทศที่แรงงานไทยยังคงทำงาน จำแนกตามกลุมประเทศ

1. ไตหวัน
2. สาธารณรัฐเกาหลี
3. ญี่ปุน
4. มาเลเซีย
5. สิงคโปร

เอเชีย ตะวันออกกลาง

1. อิสราเอล
2. สหรัฐอาหรับเอมิเรตส
3. กาตาร
4. คูเวต 
5. บาหเรน

1. ฟนแลนด
2. สวีเดน
3. โปรตุเกส
4. ฮังการี
5. รัสเซีย
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1. นิวซีแลนด
2. ออสเตรเลีย
3. ปาปว นิวกินี
4. ซามัว
5. ฟจิ

1. มาดากัสการ
2. แอฟริกาใต
3. ซูดานใต
4. โมร็อกโก
5. โมซัมบิก

ออสเตรเลียและโอเชียเนีย

อเมริกาเหนือและใต

1. สหรัฐอเมริกา
2. แคนาดา
3. กรีนแลนด  
4. ตรินิแดดและโตเบโก
5. โคลัมเบีย

จำนวน 14,201 คน 
เพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน +13.38%

YoY จำนวน 3,666 คน
เพิ่มขึ้นจากเดืิอนกอน +3.14%

MoM

ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.
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เกาหลีใต
1,311 คน

5 อันดับประเทศที่แรงงานไทยไดรับอนุญาตเดินทางไปทำงาน

0303

0202

มาเลเซีย
645 คน

ไตหวัน 
2,261 คน

0101
0404

0505

อิสราเอล
1,250 คน

ญี่ปุน
781 คน

จำนวน 6,477 คน 
เพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน +316.88%

YoY จำนวน 1,383 คน
เพิ่มขึ้นจากเดืิอนกอน +19.38%

MoM

2. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง 

1. อาชีพงานพื้นฐาน

4. ชางเทคนิคและผูปฎิบัติงานเกี่ยวของ

5. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตาง ๆ 

3. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน

 จำแนกตามประเภทอาชีพ 5 อันดับแรก

2,212 คน

1,983 คน

2,101 คน

634 คน

749 คน

จำแนกตามวิธีการเดินทาง

1

2

3

4

5

6
กรมฯ จัดสง 2,089 คน

เดินทางดวยตนเอง 697 คน

บริษัทฯ จัดสง 2,324 คน นายจางพาไปทำงาน 368 คน

นายจางพาไปฝกงาน 142 คน

RE-ENTRY 2,901 คน

ไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทำงานตางประเทศ
หนวย : คนป 2565ป 2564

           การไปทำงานตางประเทศของแรงงานไทย ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 มีแรงงานไทยที่ยังคงทำงานในตางประเทศทั้งสิ้น 120,303 คน โดยประเทศ
ที่แรงงานไทยไปทำงานมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ ไตหวัน อิสราเอล และสาธารณรัฐเกาหลี สำหรับประเภทอาชีพที่แรงงานไทยไปทำงานมากที่สุด 
คือ อาชีพงานพื้นฐาน ไดแก แรงงานดานการเกษตร แรงงานทั่วไป และแรงงานดานการผลิตผลิตภัณฑโลหะ
 คนหางานที่ไดรับอนุญาตใหเดินทางไปทำงานตางประเทศ มีจำนวน 8,521 คน จำแนกเปนการเดินทาง 5 วิธี จำนวน 5,620 คน และแรงงานที่แจง
การเดินทางกลับไปทำงาน (RE-ENTRY) จำนวน 2,901 คน เปนแรงงานที่แจงการเดินทางกลับไปทำงาน (RE-ENTRY) มากที่สุด จำนวน 2,901 คน 
(รอยละ 34.05) สาขาอาชีพที่เดินทางไปทำงานมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 2,212 คน (รอยละ 25.96)  

3
สถานการณตลาดแรงงานภาพรวมของประเทศ

2. การไปทำงานตางประเทศ2. การไปทำงานตางประเทศ

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530


4
สถานการณตลาดแรงงานภาพรวมของประเทศ

ที่มา : สำนักบริหารแรงงานตางดาว

แรงงานกลุมมีทักษะ
158,209 คน

แรงงานตางดาว
2,891,807 คน

แรงงานประเภททั่วไป
2,642,069 คน

ตลอดชีพ
68 คน

ชนกลุมนอย 
(จีนฮอ ฯลฯ)
91,461 คน

ทั่วไป (นักลงทุน 
ชางฝมือ ผูชำนาญการ) 

109,866 คน

สงเสริมการลงทุน 
48,343 คน

ไดรับอนุญาตใหเขาทำงานตาม MOU 
556,472 คน

มติคณะรัฐมนตรี 29 ธ.ค. 2563 
413,076 คน

มติคณะรัฐมนตรี 13 ก.ค. 2564 
941,005 คน

มติคณะรัฐมนตรี 28 ก.ย. 2564 
334,566 คน

มติคณะรัฐมนตรี 5 กรกฎาคม 2565 
379,704 คน

แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทำงาน จำแนกตามกลุมตาง ๆ

แรงงานตางดาว ไป-กลับ หรือตามฤดูกาล
17,246 คน

จำนวน 563,398 คน 
เพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน +24.20%

YoY จำนวน 206,744 คน
เพิ่มขึ้นจากเดืิอนกอน +7.70%

MoM

ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หนวย : คนป 2565ป 2564
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แรงงานตางดาวคงเหลือทั่วราชอาณาจักร
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คนตางดาวไดัรับอนุญาตทำงานใหม

ไดัรับอนุญาตใหม จำแนกตามประเภทการอนุญาต

จำนวน 8,828 ตำแหนง
เพิ่มขึ้นจากชวงเดียวกันของปกอน +149.86%

YoY จำนวน 3,956 ตำแหนง
เพิ่มขึ้นจากเดืิอนกอน +36.76%

MoM

ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

หนวย : ตำแหนงป 2565ป 2564

1. ผูประกอบวิชาชีพ 2,505 ตำแหนง

2,236 ตำแหนง

1,057 ตำแหนง

2. ผูบริหาร

3. ชางเทคนิค

หมวดอาชีพที่ไดรับอนุญาตทำงาน 3 อันดับแรก

หมวดอาชีพที่ไดรับอนุญาตทำงาน 3 อันดับแรก

AWARENESS

ประเภททั่วไป 
6,415 ตำแหนง

1

สงเสริมการลงทุน 
1,054 ตำแหนง

2

ชนกลุมนอย
1,809 ตำแหนง

3

ไป-กลัับ หรือตามฤดูกาล
5,441 ตำแหนง
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หมวดอาชีพที่ไดรับอนุญาตทำงาน 3 อันดับแรก

ประเภทกิจการที่ไดรับอนุญาตทำงาน 3 อันดับแรก

1,216 ตำแหนง

328 ตำแหนง

150 ตำแหนง

1. อาชีพงานพื้นฐาน

3. พนักงานบริการ

2. ปฏิบัติงานฝมือในธุรกิจ

300 ตำแหนง

1. ผูบริหาร

182 ตำแหนง3. ผูประกอบวิชาชีพ

402 ตำแหนง

2. ชางเทคนิค

1,930 ตำแหนง

1,534 ตำแหนง

343 ตำแหนง3. กิจการกอสราง

2. ผลิต/จำหนายเส้ือผาสำเร็จรูป

1. เกษตรและปศุสัตว 
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3. การทำงานของคนตางดาว3. การทำงานของคนตางดาว
        คนตางดาวคงเหลือท่ีทำงานในประเทศไทย ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 มีจำนวน 2,891,807 คน โดยเปนแรงงานตางดาว 4 สัญชาติ (เมียนมา
ลาว กัมพูชา และเวียดนาม) จำนวน 2,642,069 คน (รอยละ 91.36) คนตางดาวระดับฝมือชำนาญการ จำนวน 158,209 คน (รอยละ 5.47) 
และชนกลุมนอย/บุคคลพื้นที่สูง/ตลอดชีพ จำนวน 91,529 คน (รอยละ 3.17)
        คนตางดาวไดรับอนุญาตทำงานใหม ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 มีจำนวน 14,719 ตำแหนง โดยจำแนกตามประเภทการอนุญาต ดังน้ี ประเภทท่ัวไป 
6,415 ตำแหนง (รอยละ 43.58) เขามาทำงานในลักษณะไป-กลับ หรือตามฤดูกาล 5,441 ตำแหนง (รอยละ 36.97) ประเภทชนกลุมนอย 1,809 ตำแหนง 
(รอยละ 12.29) และประเภทสงเสริมการลงทุน 1,054 ตำแหนง (รอยละ 7.16) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530


5
สถานการณตลาดแรงงานภาพรวมของประเทศ

ที่มา : สำนักงานสถิติแหงชาติ

จำนวนผูมีงานทำ (หนวย : ลานคน)

จำนวนผูวางงาน (หนวย : แสนคน)

ระดับการศึกษา

แสนคน

ไมมีการศึกษา/
ต่ำกวาประถม/

อื่น ๆ และไมทราบ

ประถมศึกษา มัธยมตน มัธยมปลาย อุดมศึกษาปวช./ปวส.

ลานคน
8.51

0.31 0.39 0.47

1.04

0.47

1.97

6.80
6.23

3.79

7.60
9.00

8.00

7.00

6.00

5.00

4.00

3.00

2.00

1.00

0.00

2.60
2.80
3.00

2.40

2.20
2.00
1.80
1.60
1.40
1.20
1.00
0.80
0.60
0.40
0.20
0.00

6.89

ผูบริหาร

ผูประกอบวิชาชีพ

ชางเทคนิค

เสมียน เจาหนาท่ี

พนักงานบริการ

งานเกษตร/ประมง

ปฏิบัติงานฝมือในธุรกิจ

ปฏิบัติงานในโรงงาน

อาชีพงานพ้ืนฐาน

หนวย : ลานคน

ตุลาคม 2565
พฤศจิกายน 2565

1.47
1.30

ผูมีงานทำจำแนกตามหมวดอาชีพ

2.39
2.37

2.03
2.04

2.06
1.95

8.24
8.10

10.52
11.35

4.20
4.14

3.81
4.23

4.48
4.34

ผูมีงานทำ 39.82 ลานคน
เพิ่มขึ้นจากเดือนกอน 6.2 แสนคน

+1.58%
MoMตุลาคม 2565 : 39.20 ลานคน

27.48 ลานคน
นอกภาคเกษตรภาคเกษตร

12.34 ลานคน

คาสง-คาปลีก

6.66 ลานคน

การผลิต 

6.66 ลานคน

ที่พักแรม

2.85 ลานคน

กอสราง

2.06 ลานคน

บริหารราชการ

1.97 ลานคน

การขนสง

1.45 ลานคน

อัตราการวางงาน รอยละ 1.2
     ผูวางงาน 4.65 แสนคน

เคยทำงาน 1.99 แสนคนไมเคยทำงาน 2.66 แสนคน

อุดมศึกษา  1.46 แสนคน

มัธยมปลาย 0.55 แสนคน

มัธยมตน 0.19 แสนคน

ประถมศึกษา 0.14 แสนคน
ไมมีการศึกษาและ
ต่ำกวาระดับประถมฯ*

 เกษตรกรรม 
0.08 แสนคน

   การผลิต 
0.68 แสนคน

 การบริการฯ 
1.23 แสนคน

ระดับการศึกษา

ปวช./ปวส. 0.31 แสนคน

*รวมการศึกษาอื่น ๆ และไมทราบระดับการศึกษา

0.01 แสนคน

-16.96%
MoMตุลาคม 2565 : 5.60 แสนคน

ผูวางงาน 0.44 แสนคน

ผูมีงานทำ 6.34 ลานคน

ÀÒ¤àË¹×Í

ผูวางงาน   1.57 แสนคน

ผูมีงานทำ 13.00 ลานคน

ÀÒ¤¡ÅÒ§

ผูวางงาน  0.69 แสนคน

ผูมีงานทำ 9.51 ลานคน

ÀÒ¤µÐÇÑ¹ÍÍ¡à©ÕÂ§àË¹×Í

ผูวางงาน 0.65 แสนคน

ผูมีงานทำ 5.67 ลานคน

¡ÃØ§à·¾ÁËÒ¹¤Ã

จำแนกตามภาค

ผูวางงาน 1.30 แสนคน

ผูมีงานทำ 5.30 ลานคน

ÀÒ¤ãµŒ

   อื่น ๆ (เด็ก ชรา ปวย 
หรือพิการไมสามารถทำงานได)

8.68 ลานคน

 เรียนหนังสือ
4.70 ลานคน

ผูมีงานทำ
39.82 ลานคน

ผูอยูในกำลังแรงงานรวม
40.36 ลานคน

 ทำงานบาน
4.99 ลานคน

ผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 58.73 ลานคน

ผูวางงาน
0.46 ลานคน

 ผูรอฤดูกาล
0.08 ลานคน

กำลังแรงงานปจจุบัน
40.28 ลานคน

ผูไมอยูในกำลังแรงงาน
   18.37 ลานคน

โครงสรางประชากร เดือนพฤศจิกายน 2565

4. ภาวะการทำงานของประชากร4. ภาวะการทำงานของประชากร

      จากขอมูลของสำนักงานสถิติแหงชาติที่ทำการสำรวจในเดือนพฤศจิกายน 2565 พบวา มีผูมีอายุ 15 ปขึ้นไป 58.73 ลานคน 
มีผูอยูในกำลังแรงงานรวม 40.36 ลานคน เปนผูมีงานทำ 39.82 ลานคน ผูวางงาน 4.65 แสนคน (คิดเปนอัตราการวางงาน รอยละ 1.2)
และผูรอฤดูกาล 7.8 หมื่นคน

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530
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5. การขึ ้นทะเบียนผู ประกันตนกรณีวางงาน5. การขึ ้นทะเบียนผู ประกันตนกรณีวางงาน

จำนวนผูประกันตนกรณีวางงาน จำแนกตามภาค

ลาออก  
ภาคเหนือ 6,549 คน

ถูกเลิกจาง
5,615 คน

522 คน
สิ้นสุดสัญญาจาง 412 คน

ลาออก  
ภาคตะวันตก 5,445 คน

ถูกเลิกจาง
4,766 คน

439 คน
สิ้นสุดสัญญาจาง 240 คน

ลาออก  
ภาคตะวันออก 10,417 คน

ถูกเลิกจาง
8,112 คน

 1,824 คน
สิ้นสุดสัญญาจาง 481 คน

ลาออก  
ภาคใต 5,815 คน

ถูกเลิกจาง
4,904 คน

662 คน
สิ้นสุดสัญญาจาง 249 คน

ลาออก  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
8,897 คน

ถูกเลิกจาง
6,662 คน
1,814 คน

สิ้นสุดสัญญาจาง 421 คน

ลาออก  
ภาคกลาง 15,441 คน

ถูกเลิกจาง
11,489 คน
3,497 คน

สิ้นสุดสัญญาจาง 455 คน

ลาออก  

กรุงเทพมหานคร
20,500 คน

ถูกเลิกจาง
17,164 คน
2,702 คน

สิ้นสุดสัญญาจาง 634 คน

จำนวนผูประกันตนกรณีวางงาน รายเดือน ป 2565

จำนวน 5,482 คน
ลดลงจากเดืิอนกอน -6.98%

MoM
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ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย.

รวม ลาออก ถูกเลิกจาง สิ้นสุดสัญญาจาง

ม.ค.

หนวย : คน
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1.    ตองการเปลี่ยนงานใหม 29,981 คน

18,043 คน

6,427 คน

6,453 คน

3,522 คน

1,485 คน4,261 คน

2.    ประกอบอาชีพอิสระ

3.    พักผอน

1.    ลดจำนวนพนักงาน

2.    นายจางยกเลิกสัญญา

3.    ปดกิจการ4.    รักษาตัวเนื่องจากเจ็บปวย

สาเหตุการลาออก สาเหตุการถูกเลิกจาง

  เดือนพฤศจิกายน 2565 มผูีประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนกรณีวางงานผานกรมการจัดหางาน จำนวน 73,064 คน ลดลงจากเดือนกอน จำนวน
5,482 คน คิดเปนรอยละ 6.98 โดยเปนเพศชาย 31,151 คน (รอยละ 42.64) และเพศหญิง 41,913 คน (รอยละ 57.36) สวนใหญเปนการลาออกจากงาน
รอยละ 80.36 โดยมีสาเหตุการลาออก คือ ตองการเปลี่ยนงานใหม ประกอบอาชีพอิสระ ตองการพักผอน และรักษาตัวเนื่องจากเจ็บปวย

พฤศจิกายน 2565 จำนวน 73,064 คน

ลาออก
58,712 คน

รอยละ 80.36

ถูกเลิกจาง
11,460 คน

รอยละ 15.68

จำนวนการขึ้นทะเบียนผูประกันตนกรณีวางงาน

* หมายเหตุ : เดือนพฤศจิกายน 2565 มีกรณีสิ้นสุดสัญญาจาง จำนวน 2,892 คน (รอยละ 3.96)
                    โดยเปนเพศชาย 1,225 คน (รอยละ 42.36) และเพศหญิง 1,667 คน (รอยละ 57.64)

(56.52%)

เพศหญิง
33,183 คน

เพศชาย
25,529 คน

(43.48%)

เพศหญิง
7,063 คน

(61.63%)

เพศชาย
4,397 คน

(38.37%)

ที่มา : ระบบศูนยขอมูลกลาง กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530


@LMIofThailand

Thai Labour Market Information

กองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน กรมการจัดหางาน

0 2246 7870

ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

lmiofthailand@doe.go.th

doe.go.th/lmia

กองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน  กลุมงานวิเคราะหและวิจัย

����

�����

ขอความรวมมือตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอ
วารสารสถานการณตลาดแรงงาน 

ขอความรวมมือตอบแบบสอบถามความพึงพอใจตอ
วารสารสถานการณตลาดแรงงาน 

คณะผูจัดทำ

ผูอำนวยการกองบริหารขอมูลตลาดแรงงาน

คณะผูจัดทำ

หัวหนากลุมงานวิเคราะหและวิจัย
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ
นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
นักวิชาการแรงงาน
นักสถิติ
เจาพนักงานแรงงาน

นางสาวสุวกุล  ไตรรัตนผลาดล
นายเกียรติศักดิ์  ธ.น.หลา
นางสาวปยะนุช  บัวเพ็ญ
นางสาวนาฎสิตางศุ ภาวะดี
นางสาวอัมภาวรรณ  ชาวนา
นายสาโรจน  พึ่งเนตร
นางสาวธิติมา  นิลพฤกษ
นายกรวิชช  มิตรแกว
นางสาวอังคณา  วันดาว

ที่ปรึกษา

ผูจัดทำ

นายไพโรจน  โชติกเสถียร
นางสาวบุณยวีร  ไขวพันธุ

อธิบดีกรมการจัดหางาน 
รองอธิบดีกรมการจัดหางาน

นายสันติ  นันตสุวรรณ รองอธิบดีกรมการจัดหางาน
นายสิบหมื่นชัย  โพธิสินธุ รองอธิบดีกรมการจัดหางาน

ที่ปรึกษา

ผูจัดทำ

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeEMQGkglFXDoUxCG_7dVoLyugKB8kzlRQPbsBvE1y0ABbGhg/viewform?fbzx=7014247781149824530



