
 

 
   รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ของสํานกังานจดัหางานจังหวัดสุโขทัย        

(1) ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564  

งบรายจาย 
งบประมาณ 
ที่ไดรับทั้งป 

(บาท) 

งบประมาณรายจายจําแนกรายเดอืน (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
รวมทั้งสิ้น 

(บาท) 
งบประมาณท่ีไดรับท้ังสิ้น 3,437,890      

รัฐบาลกําหนดอัตรา 
การเบิกจายไมตํ่ากวารอยละ 

 32 54 77 100 100 

รวมงบประมาณ 
ที่หนวยงานเบิกจายท้ังสิ้น 

 918,951.22 1,775,827.22 2,634,154.74 3,984,122.61 3,984,122.61 

เบิกจายงบประมาณ 
คิดเปนรอยละ 

 26.73 51.65 76.62 100 100 

1. งบบุคลากร 
    และงบดาํเนินงาน 

 918,951.22 1,775,827.22 2,634,154.74 3,984,122.61 3,984,122.61 

     งบบุคลากร       

     - พนักงานราชการ  295,830.00 591,660.00 887,490.00 1,084,710.00 1,084,710.00 

     งบดําเนินงาน       

      -  คาตอบแทนใชสอย
และวัสด ุ

 578,121.22 1,138,505.91 1,679,164.74 2,254,165.36 2,254,165.36 

   -  คาสาธารณูปโภค  45,000.00 45,661.31 67,500.00 90,000.00 90,000.00 

2. งบลงทุน (ถาม)ี - - - - -  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ไดรับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจาย 
(บาท) 

รอยละของ 
การเบิกจาย 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ  : ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
แผนงาน :  การจัดการปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย 
1. โครงการบริหารจัดการแรงงานตางดาว 
    1.1 กิจกรรม : พิจารณาคําขอและจัดทําทะเบียนคนตางดาวท่ียืน่ขอใบอนุญาตทํางาน 
          1.1.1 โครงการจัดทําทะเบียนคนตางดาวท่ียืน่ขอใบอนญุาตทํางาน 1,000  1,000 100 

   1.2 กิจกรรม : ตรวจสอบการทาํงานของคนตางดาวและสถานประกอบการ 
          1.2.1 โครงการตรวจสอบการทํางานของคนตางดาวและสถานประกอบการ 7,500 7,500 100 
2. โครงการ : ปองกันปญหาการคามนุษยดานแรงงาน 
    2.1 กิจกรรม : การใหความคุมครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและคุมครองคนหางาน 
         2.1.1 โครงการคุมครองปองกันการหลอกลวงและลักลอบไปทํางาน
ตางประเทศ 

73,500 73,500 100 
 

                  1) กิจกรรมเผยแพรความรูเพื่อปองกันการหลอกลวงคนหางาน
ไปทํางานตางประเทศ 

28,500 
 

28,500 100 

                  2) กิจกรรมเครือขายชุมชนรวมรณรงคปองกันการหลอกลวงและ
ลักลอบไปทํางานตางประเทศ 

45,000 45,000 100 

   2.2 กิจกรรม : การสรางความตระหนักรูแกแรงงานเพ่ือปองกันปญหาการคามนุษย 
         2.2.2 โครงการเตรยีมความพรอมใหคนหางานเพ่ือปองกันการตกเปน
เหยือ่การคามนุษยดานแรงงานในการไปทํางานตางประเทศ 

คืนงบประมาณ 
 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตรที่ 3 : ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย 
แผนงาน : พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
1. โครงการ : เตรยีมความพรอมแกกําลังแรงงาน                 
    1.1 กิจกรรม : แนะแนวอาชีพ และสงเสรมิอาชีพ            
          1.1.1 แนะแนวอาชีพกอนเขาสูตลาดแรงงาน 54,000  54,000 100 
                   1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพใหนักเรียนนักศึกษา 25,000  25,000 100 
                   2) กิจกรรมแนะแนวอาชีพและสงเสริมอาชีพใหเด็กและเยาวชน
ในสถานพินิจ ผูถูกคุมประพฤติและผูตองขัง 

9,000  9,000  100 

                   3) กิจกรรมสรางเครือขายการแนะแนวอาชีพ 20,000  20,000  100 
          1.1.2 แนะแนวอาชีพ  เพ่ือการมีงานทํา 9,700  9,700  100 
                  1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพใหผูประกันตนกรณีวางงาน/ประชาชนท่ัวไป - - - 
                  2) กิจกรรมศูนยตรีเทพเพื่อการจางงานครบวงจร 9,700  9,700  100 
          1.1.3 แนะแนวอาชีพผูไมอยูในระบบการจางงาน 75,800  75,800  100 
                  1) กิจกรรมเพิ่มอาชีพ เพ่ิมรายได 64,200 64,200 100 
                  2) กิจกรรมสงเสริมการรับงานไปทําที่บาน 11,600 11,600 100 
2. โครงการ : กาวสูงานที่ดีคนมคีณุภาพ 
    2.1 กิจกรรม : การใหบริการจัดหางานของศูนยบริการจัดหางานเพ่ือคนไทย 
          2.1.1 กิจกรรมใหบริการจัดหางานของศูนยบริการจัดหางานเพ่ือคนไทย 12,600  12,600 100 
แผนงาน : พื้นฐานดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ผลผลติ: ประชาชนทุกกลุมไดรับบริการสงเสรมิการมีงานทํา 
    1.1 กิจกรรมการใหบริการจัดหางานในประเทศ 
          1.1.1  โครงการจัดหางานเชิงรุกเพ่ือการมีงานทําอยางยั่งยนื 560,000 560,000 100 
                    - กิจกรรมเสรมิสรางความมั่นคงและยั่งยืน 364,400 364,400 100 
                    - กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการบรรจุงาน 195,600 195,600 100 



โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ไดรับ 
(บาท) 

ผลการเบิกจาย 
(บาท) 

รอยละของ 
การเบิกจาย 

          1.1.2  โครงการนัดพบแรงงานยอย 10,000 10,000 100 
          1.1.3  โครงการใหบริการจัดหางานแกกลุมคนพิเศษ 199,430 199,430 100 
                           - กิจกรรมจัดหางานพิเศษสําหรับผูพนโทษ 2,330 2,330 100 

     - กิจกรรมประชารฐัรวมพลังสรางยุวแรงงาน 8,100 8,100 100 
     - กิจกรรมจัดหางานใหคนพิการมีงานทํา 9,000 9,000 100 
     - กิจกรรมสงเสรมิคนพิการทํางานในหนวยงานภาครัฐ 180,000 180,000 100 

         1.1.4 โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงนิ มีวุฒกิารศึกษาเพ่ิม) 25,200 25,200 100 
         1.1.5  โครงการจัดหางานเพ่ือยกระดับคณุภาพชีวิต (ผูประกันตน + 24 ชม.) - - - 

   1.2 กิจกรรมการใหบริการจัดหางานตางประเทศ 
         1.2.3. โครงการศูนยประสานบริการการไปทํางานตางประเทศสวนภูมิภาค 199,600  199,600  100 
         1.2.4 โครงการสงเสริมแรงงานไทยกลับคืนถ่ิน (Reintegration) 62,900  62,900  - 
         1.2.5 จัดทําทะเบียนคนหางานที่ประสงคไปทํางานตางประเทศ - - - 
         1.2.6 ออกบตัรสมาชิกกองทุนเพื่อชวยเหลือคนหางานไปทํางานตางประเทศ - - - 
         1.2.7 ใหการสงเคราะหสมาชิกกองทุนเพ่ือชวยเหลือคนหางาน 
ไปทํางานในตางประเทศ 

- - - 

         1.2.8 คนหางานไดรับบรกิารจัดหางานตางประเทศแบบเบ็ดเสร็จ 
และบูรณาการ ณ ศนูยบริการการไปทํางานตางประเทศ 

- - - 

   1.3 กิจกรรมการใหบริการขอมลูขาวสารตลาดแรงงาน 
         1.3.1 โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารตลาดแรงงาน - - - 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ : ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนงาน : บูรณาการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับสังคมสูงวยั 
 1. โครงการ : ขยายโอกาสการมงีานทําใหผูสูงอาย ุ
      1.1 กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระใหผูสูงอาย ุ 
               1.1.1 โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพใหผูสูงอาย ุ 61,000  61,000  100 
                    1) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุสูการเปนวทิยากร 
ถายทอดภูมิปญญา 

27,000  27,000  100 

                    2) กิจกรรมสงเสรมิการประกอบอาชีพอิสระใหผูสูงอายุ 34,000 34,000 100 

     1.2 กิจกรรมสงเสริมการมีงานทําของผูสูงอาย ุ
           1.2.1 โครงการสงเสรมิการจางงานผูสูงอายุในอาชพีที่เหมาะสมกับวัย
และประสบการณ  

205,800 
 

205,800 
 

100 

                   1.2.1.1. กิจกรรมประสานพลังประชารัฐจดัหางานใหผูสูงอาย ุ 34,800 34,800 100 
                                1) กิจกรรมสํารวจขอมลูความตองการของผูสูงอายุใน
การประกอบอาชีพหรือทํางาน 

- - - 

                                2) เพิ่มโอกาสสรางงานสรางความมั่นคงใหผูสูงอาย ุ - - - 
                   1.2.1.2 กิจกรรม 1 อําเภอ 1 ภูมิปญญา 171,000 171,000 100 

   ปญหาอุปสรรค            -                                                                                                        . 
   ขอเสนอแนะ               -                                                                                                        . 
 

 
 
 

 



 

(2) ผลการใช้จ่ายงบประมาณเงินกองทุนเพื่อการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาวประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564  

หมวดรายจาย 
จํานวนเงิน 
ที่ไดรับทั้งป 

(บาท) 

งบประมาณรายจายจําแนกรายเดือน (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

จํานวนเงินกองทุนฯ ที่ไดรับทั้งหมด 1,052,280.00      

1. โครงการบริหารจัดการแรงงานตางดาว 893,080.00 124,255.93 373,119.47 617,603.84 893,080.00 893,080.00 

   - คาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ 388,660.00 38,546.00 144,952.00 246,627.00 375,111.00 375,111.00 

   - คาสาธารณปูโภค 165,000.00 854.93 58,457.47 116,411.84 178,549.00 178,549.00 

   - คาจางชั่วคราว 339,420.00 84,855.00 169,710.00 254,565.00 339,420.00 339,420.00 

   - คาครุภัณฑ - - -    

2. โครงการเสริมสรางการรบัรูใหกับนายจางฯ  

    (จัดประชุมนายจาง) 

59,200.00 - 59,200.00 59,200.00 59,200.00 59,200.00 

3. โครงการประชาสัมพันธ 50,000.00  20,872.80 23,872.80 50,000.00 50,000.00 

4. โครงการตรวจสอบปราบปราม 

    แรงงานตางดาว 

50,000.00 - 7,740.00 38,900.00 50,000.00 50,000.00 

เกณฑการเบิกจาย   32 54 77 100.00 100.00 

รวมเงินกองทุนฯ ที่หนวยงานเบกิจาย 1,052,280.00 124,255.93 460,932.27 739,576.64 1,052,280.00 1,052,280.00 

เบิกจายคิดเปนรอยละ  11.81 43.80 70.28 100.00 100.00 

 

   ปญหาอุปสรรค            -                                                                                                        . 
   ขอเสนอแนะ               -                                                                                                        . 
 
     

 


