
โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย ก.พ.66 สะสม ร้อยละ
 แผนงานยุทธศาสตร์จัดการปัญหาแรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย์ -       

 1. โครงการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว ( 1.1 เป็นเป้าหมายโครงการ) คน 180         157      
271       150.56    

 1.1 กิจกรรมพิจารณาค าขอและจัดท าทะเบียนคนต่างด้าวท่ีย่ืนขออนุญาตท างาน คน 180         157      
271       

150.56    

คร้ัง 544         39        381       70.04      
คน 180               157 271       150.56    
คร้ัง 544                 39 381       70.04      
 คน 155         45        82        52.90      
แห่ง 70           15        35        50.00      
 คน 155                 45 82        52.90      
แห่ง 70                   15 35        50.00      

 2. โครงการป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงาน (2.1 เป็นเป้าหมายโครงการ) คน 6,570      663      3,368    51.26      

 2.1 กิจกรรมการให้ความคุ้มครองคนหางานตามกฎหมายจัดหางานและ 
คุ้มครองคนหางาน ( 2.1.1 เป็นเป้าหมายกิจกรรม)

คน 6,570      663      3,368    51.26      

     2.1.1 โครงการคุ้มครองป้องกันการหลอกลวงและลักลอบไปท างานต่างประเทศ คน 6,570      663      3,368    51.26      

             - กิจกรรมเผยแพร่ความรู้เพ่ือป้องกันการหลอกลวงและลักลอบไป
ท างานต่างประเทศ

คน 6,300            621 3,201    50.81      

              - กิจกรรมคุ้มครองคนหางานและเครือข่ายชุมชนร่วมรณรงค์ป้องกัน
การหลอกลวงและลักลอบไปท างานต่างประเทศ

คน 270                 42 167       61.85      

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
 3. โครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน (3.1 และ 3.2 เป็นเป้าหมาย
โครงการ)

คน 3,001      505      1,961    65.34      

 3.1 กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพ ( 3.1.1 - 3.1.3 เป็นเป้าหมาย
กิจกรรม)

คน 2,835      505      1,791    63.17      

     3.1.1 แนะแนวอาชีพก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน  (1 - 3 เป็นเป้าหมายกิจกรรม) คน 1,685      399      1,171    69.50      
        1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา คน 1,600            399 1,117    69.81      

        2) กิจกรรมแนะแนวอาชีพและส่งเสริมอาชีพให้เด็กและเยาวชนในสถาน
พินิจ ผู้ถูกคุมประพฤติและผู้ต้องขัง

คน 50                   -   54        108.00    

        3) กิจกรรมสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ คน 35                   -   -       -         

     3.1.2 แนะแนวอาชีพเพ่ือการมีงานท า (1-3 เป็นเป้าหมายกิจกรรม) คน 1,120      106      610       54.46      

        1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณีว่างงานประชาชนท่ัวไป คน 970                 88 523       53.92      

        2)  กิจกรรมศูนย์ตรีเทพเพ่ือการจ้างงานครบวงจร คน 150                 18 87        58.00      

     3.1.3 แนะแนวอาชีพผู้ไม่อยู่ในระบบการจ้างงาน ( 1 -2 เป็นเป้าหมายกิจกรรม) คน 30           -       10        33.33      

        1) กิจกรรมเพ่ิมอาชีพ เพ่ิมรายได้ คน 20                   -   -       -         

        2) กิจกรรมส่งเสริมการรับงานไปท าท่ีบ้าน คน 10                   -   10        100.00    

ผลการปฏิบัติงานส านักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประจ าเดือนกุมภาพันธ์  2566

     1.1.1 โครงการพิจารณาค าขอ การรับแจ้งและจัดท าทะเบียนการท างานของ
คนต่างด้าวมาตรา 59 มาตรา 61 และ มาตรา 63/1

 1.2 กิจกรรมตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ

    1.2.1 โครงการตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและสถานประกอบการ

หนา้ที่ 1



โครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย ก.พ.66 สะสม ร้อยละ

ผลการปฏิบัติงานส านักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประจ าเดือนกุมภาพันธ์  2566

 3.2 กิจกรรมประชุมช้ีแจงโครงการเพ่ิมทักษะแก่นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบ
การศึกษาภาคบังคับ

คน 166         -       170       102.41    

     3.2.1 กิจกรรมประชุมช้ีแจงให้ความรู้เร่ืองโครงการเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่
นักเรียนท่ีไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ

คน 166                 -   170       102.41    

 4. โครงการบริการจัดหางานเพ่ือเพ่ิมโอกาสการมีงานท า (4.1 เป็นเป้าหมาย
โครงการ)

คน 2,747      300      1,098    39.97      

 4.1 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานในประเทศ  (4.1.1 และ 4.1.2 เป็น
เป้าหมายกิจกรรม)

คน 2,747      300      1,098    39.97      

       4.1.1 โครงการก้าวสู่งานท่ีดี คนมีคุณภาพ (Smart Jobs Smart Workers) (
 1 เป็นเป้าหมายโครงการ)

คน 400         13        65        16.25      

                1) กิจกรรมให้บริการจัดหางานของศูนย์บริการจัดหางานเพ่ือคนไทย 
(Smart Jobs Center)

คน 400                 13 65        16.25      

      4.1.2 โครงการยกระดับการให้บริการจัดหางานในประเทศ (1 - 5 เป็น
เป้าหมายโครงการ)

คน 2,347      287      1,033    44.01      

              1) โครงการจัดหางานเชิงรุกเพ่ือการมีงานท าอย่างย่ังยืน (1.1 เป็น
เป้าหมายโครงการ)

คน 400         55        229       57.25      

                  1.1) กิจกรรมเสริมสร้างความม่ันคงและย่ังยืน คน 400                 55 229       57.25      

              2) โครงการนัดพบแรงงาน คน 100         -       -       -         

                  2.1) กิจกรรมนัดพบแรงงานย่อย คน 100                 -   -       -         

              3) โครงการเพ่ิมศักยภาพบริการจัดหางานในประเทศ (3.1 เป็น
เป้าหมายโครงการ)

คน 1,800      232      790       43.89      

                  3.1) กิจกรรมจัดหางานเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต คน 1,800            232 790       43.89      

                  3.2) กิจกรรมพัฒนาระบบบริการจัดหางานในประเทศ แห่ง 1                    -   1          100.00    

              4) โครงการให้บริการจัดหางานแก่กลุ่มคนพิเศษ ( 4.1 - 4.3 เป็น
เป้าหมายโครงการ)

คน 27           -       14        51.85      

                  4.1) กิจกรรมประชารัฐรวมพลัง สร้างยุวแรงงาน คน 20                   -   10        50.00      

                  4.2) กิจกรรมจัดหางานให้คนพิการมีงานท า คน 6                    -   3          50.00      

                  4.3) กิจกรรมส่งเสริมคนพิการท างานในหน่วยงานภาครัฐ คน 1                    -   1          100.00    

              5) โครงการ 3 ม. (มีงาน มีเงิน มีวุฒิการศึกษาเพ่ิม) คน 20                   -   -       -         

 4.2 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานต่างประเทศ คน -          22        132       

     4.2.1 จัดส่งคนหางานไปท างานต่างประเทศโดยรัฐ คน -                  -   -       

     4.2.2 รับแจ้งการเดินทางด้วยตนเอง คน -                    3 9          

     4.2.3 รับแจ้งการเดินทางกลับไปท างานต่างประเทศ (Re-entry) คน -                  19 123       

     4.2.4 ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ คน -                    8 37        
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ผลการปฏิบัติงานส านักงานจัดหางานจังหวัดพะเยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประจ าเดือนกุมภาพันธ์  2566

 แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

 5. ผลผลิตสนับสนุนการส่งเสริมการมีงานท า (5.1 เป็นเป้าหมายโครงการ)  คน      78,000   16,626  135,900     174.23

 5.1 กิจกรรมการให้บริการข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน (5.1.1 เป็นเป้าหมาย
กิจกรรม)

 คน      78,000   16,626  135,900     174.23

     5.1.1 โครงการผลิตและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน  คน      78,000         -            -              -   

            1) กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน  คน      78,000   16,626  135,900     174.23

 แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

 6. โครงการขยายโอกาสการมีงานท าให้ผู้สูงอายุ ( 6.1 - 6.2 เป็นเป้าหมาย
โครงการ)

 คน            93         45         95     102.15

 6.1 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพให้ผู้สูงอายุ  คน            10         -            -              -   

     6.1.1 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพให้ผู้สูงอายุ (1 เป็นเป้าหมาย
โครงการ)

 คน            10         -            -              -   

              1) กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระให้ผู้สูงอายุ  คน            10         -            -              -   

 6.2 กิจกรรมส่งเสริมการมีงานท าของผู้สูงอายุ  คน            83         45         95     114.46

     6.2.1 โครงการส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุในอาชีพท่ีเหมาะสมกับวัยและ
ประสบการณ์

 คน            83         45         95     114.46

              1) กิจกรรมสานพลังประชารัฐจัดหางานให้ผู้สูงอายุ  คน            83         45         95     114.46

(Civil State Project for Elderly) ( 1.1 และ 1.3 เป็นเป้าหมายกิจกรรม)

               1.1) ส ารวจข้อมูลผู้สูงอายุท่ีต้องการประกอบอาชีพหรือท างาน คน 75                   45 87        116.00    

               1.2) ประชุมนายจ้าง/สถานประกอบการ แห่ง 14                   -   -       -         

               1.3) จัดหางานให้ผู้สูงอายุ คน 8                    -   8          100.00    

หนา้ที่ 3


